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Rozdzial 1

Ogolne informacje o szkole

§1

Zespol nosi nazwe: ,,Zespot Szkot nr 3 w Zorach” i zwany jest dalej zespotem.

W sktad zespolu wchodzg szkoty noszace nazwy: ,,Szkota Podstawowa nr 14 Mistrzostwa
Sportowego im. Jacka Kuronia w Zorach” zwana dalej szkola podstawowa (SP), ,.III
Liceum Ogo6lnoksztatcace z Oddziatami Mistrzostwa Sportowego im. Zbigniewa Herberta
w Zorach” zwane dalej liceum (LO) i ,,Liceum Sztuk Plastycznych w Zorach” zwane dalej
liceum plastycznym (LSP).

Ustalona nazwa uzywana jest przez szkot¢ w petnym brzmieniu na pieczgciach i stemplach.

Siedzibg zespotu jest budynek i teren na osiedlu gen. Wiadystawa Sikorskiego 52 w Zorach.
Organem prowadzacym zespot jest Gmina Miejska Zory z siedziba w Zorach, al. Wojska
Polskiego 25

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny dla szkoty podstawowej 1 liceum
ogblnoksztatcacego jest Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach, a dla Liceum Sztuk
Plastycznych - Centrum Edukacji Artystycznej (CEA) - jednostka specjalistyczna Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego

. llekro¢ w statucie jest mowa o :

a) dyrektorze - nalezy przez to rozumieé¢ Dyrektora Zespotu Szkot nr 3 w Zorach,

b) wicedyrektorze — rozumie si¢ przez to wicedyrektora Zespohu Szkot nr 3 w Zorach,

C) uczniach — rozumie si¢ przez to dzieci i mlodziez uczacg si¢ w Zespole Szkot nr 3
w Zorach,

d) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecze nad dzieckiem uczacym si¢ w zespole,

e) szkole - nalezy przez to rozumie¢ wszystkie szkoty wchodzace w sktad zespotu szkot.

§2

Szkoty wchodzace w sktad zespotu sg szkotami publicznymi dla dzieci 1 miodziezy.

Szkota podstawowa jest szkota mistrzostwa sportowego.

W liceum ogodlnoksztalcgcym mozna organizowaé oddziaty mistrzostwa sportowego.
Liceum plastyczne ksztalci w zawodzie ,,plastyk™.

W zakresie ksztalcenia ogolnego liceum plastyczne realizuje podstawe programowg liceum
ogolnoksztatcacego.

§3

Liceum Sztuk Plastycznych prowadzi ksztalcenie w nastepujacych specjalnosciach
i specjalizacjach:

a) specjalnos$¢ formy rzezbiarskie — specjalizacja ceramika artystyczna;

b) specjalnos¢ techniki graficzne — specjalizacja projektowanie graficzne;

Specjalizacj¢ uczniowie wybieraja w formie pisemnej w drugim poéiroczu klasy pierwsze;.
W celu ulatwienia uczniom klas pierwszych wyboru specjalizacji, w szkole organizowane s3
zajecia dodatkowe w poszczegdlnych pracowniach.

W przypadku, gdy grupa uczniéw wybierajacych dang specjalizacje¢ liczy mniej niz 7 0sob
specjalizacji nie tworzy si¢, a uczen musi wybra¢ inng specjalizacj¢ sposrod dostepnych
w ofercie szkoty.

W przypadku specjalizacji projektowanie graficzne liczba uczniow nie moze przekroczy¢
liczby stanowisk komputerowych w pracowni.
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6. W przypadku wigkszej liczby osob aplikujacych na dang specjalizacje niz miejsc, decyzje
0 kwalifikacji podejmuje nauczyciel przedmiotu na podstawie ocen uzyskanych
w pierwszym poélroczu z podstaw projektowania i rzezby oraz zaangazowania uczniOw na
zajeciach dodatkowych poszczegdlnych pracowni.

7. Ostateczng decyzje o utworzeniu w danym roku szkolnym specjalizacji podejmuje Dyrektor
Szkoty po uzgodnieniu z organem prowadzacym szkole, bioragc pod uwage wzgledy
organizacyjne oraz finansowe Szkoty.

Rozdzial 2

Cele i zadania zespolu

Zadania i sposoby ich realizacji

§4

1. Celem szkot wchodzacych w sktad zespotu jest ksztalcenie wilasciwych postaw oraz
umozliwienie zdobycia przez ucznidéw wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do dalszego
ksztatcenia.

2. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z Ustawy prawo oswiatowe 1 z przepisow
wykonawczych wydanych na jej podstawie, uwzglgdniajac program wychowawczo-
profilaktyczny dostosowany do potrzeb $rodowiska poprzez dzialalno$¢ dydaktyczna,
wychowawcza, profilaktyczng 1 opiekunczg.

3. Do zadan szkoty nalezy m.in.:

a) wspomaganie ucznidow w ich wszechstronnym rozwoju, w tym w rozZwoju sportowym
I artystycznym,

b) tworzenie pozytywnie oddzialujacego srodowiska wychowawczego,

€) umozliwianie uczniom dokonania §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia,

d) sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty,

e) umozliwianie uczniom uczestnictwa w zyciu kulturalnym i artystycznym Srodowiska
lokalnego,

f) organizowanie udzialu uczniow w konkursach i wystawach, a takze organizowanie
ekspozycji prac uczniowskich,

g) rozwijanie u ucznidw poczucia odpowiedzialno$ci, mitosci do Ojczyzny oraz
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego,

h) ksztaltowanie w uczniach postawy proekologicznej, promowanie zycia w zgodzie
Z przyroda, promocje i ochrong zdrowia,

i) ksztalcenie postaw prospotecznych, prorodzinnych.

§5

1. Szkota realizuje zadania uwzgledniajace optymalne warunki rozwoju ucznia, zasady
bezpieczenstwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia przez:

a) stwarzanie mozliwosci prowadzenia indywidualnego programu lub toku nauki,

b) prowadzenie oddzialbw mistrzostwa sportowego zgodnie z obowigzujacymi w tym
wzgledzie przepisami,

€) wprowadzenie nauczania wybranych przedmiotow w zakresie rozszerzonym (LO, LSP),

d) prowadzenie dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej,

e) organizowanie zaj¢¢ specjalistycznych oraz zaje¢ rewalidacyjnych odpowiednich ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne okreslone w wydanym
przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego. Dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
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specjalnego dyrektor powotuje zespot opracowujacy indywidualny program edukacyjno-
terapeutyczny, w ktorym dostosowuje si¢ program nauczania do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

f) organizowanie, za zgoda organu prowadzacego, zaje¢ dodatkowych z jezyka polskiego
dla uczniow przybywajacych z zagranicy

g) organizowanie zaj¢¢ dodatkowych dla wuczniow, umozliwiajagcych rozwijanie
zainteresowan mlodziezy, z uwzglednieniem w szczegolnosci ich potrzeb rozwojowych,

h) organizacje¢ systemu konsultacji dla uczniow,

i) otaczanie uczniow zdolnych indywidualng opiekg merytoryczna,

j) dostosowywanie metod pracy i wymagan edukacyjnych do mozliwo$ci uczniow,

k) motywowanie uczniow do udziatu w olimpiadach, konkursach, zawodach i przegladach,

I) zapewnienie roznych form opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych jest potrzebna taka pomoc i wsparcie,

m) wspolprace z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
wspierajgcymi dziatania szkoty,

n) wspodlprace z rodzicami uczniow,

0) optymalizacj¢ procesu nauczania,

p) zapewnienie uczniom mozliwosci prezentacji swoich umiejetnosci i dokonan
spotecznosci szkolnej (wystawy, spektakle, publikacje na tamach gazety szkolnej,
wizualizacja osiagniec),

q) organizowanie uroczystosci szkolnych, w tym réwniez wynikajacych z tradycji szkoty.

Szkota zapewnia uczniom udzial w dziataniach sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu

w zyciu spotecznym 1 ksztaltowaniu postaw prospolecznych poprzez mozliwosé

uczestniczenia w dzialaniach z zakresu wolontariatu.

Szkola umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,

jezykowej i religijnej poprzez:

a) zapewnienie uczniom rownych praw bez wzgledu na wyznanie, tozsamos¢ narodowa,
etniczng czy jezykowa,

b) realizowanie nauki religii/etyki.

Szczegdlowy sposdb wykonywania zadan w zespole szkot ustalany jest w rocznym planie

pracy zespotu szkot.

Organizacja dzialalnoSci innowacyjnej i eksperymentalne;j

§6

Szkota moze prowadzi¢ eksperymenty w celu poprawy jakosci pracy szkoty

Szkota ma obowigzek prowadzi¢ innowacje pedagogiczne. Innowacja pedagogiczng
prowadzong w szkole, sa nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub
metodyczne, majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty.

,EKsperymentem pedagogicznym”, sa dziatania shuzace podnoszeniu skutecznos$ci
ksztalcenia w szkole, w ramach ktorych s3 modyfikowane warunki, organizacja zajgc
edukacyjnych lub zakres tresci nauczania, prowadzone pod opieka jednostki naukowe;j.
Dziatalno$¢ innowacyjna 1 eksperymentalna szkoty ma na celu wyzwolenie kreatywnosci
ucznidéw i nauczycieli.

Innowacja lub eksperyment moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajg¢cia edukacyjne,
calg szkote, oddziat lub grupe.

Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

Na terenie szkoly moze dziata¢ mlodziezowe miniprzedsigbiorstwo w ramach programu
edukacyjnego ,,Mtodziezowe miniprzedsi¢biorstwo”.



Organizacja wspoldzialania szkoly ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie
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15.

dzialalnoS$ci innowacyjnej

§7

W szkole mogg dziala¢ lub wspdtpracowaé z nig stowarzyszenia i inne organizacje
(z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych), ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty.

Zgodg na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji lub nawigzanie wspotpracy z nimi, wyraza
kazdorazowo dyrektor szkoty, po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po
zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow.

Zasady bezpieczenstwa w szkole

§8

Dbatos¢ o bezpieczenstwo w zespole szkot i odpowiednie reagowanie w przypadkach
zakldcajacych to bezpieczenstwo jest obowiazkiem kazdego pracownika zespotu.

Na terenie zespotu szkét moga przebywaé wytacznie pracownicy zespotu, uczniowie oraz
osoby, ktore uzyskaty zgode na wejscie na teren szkoty.

W celu ochrony przed zagrozeniami zewngtrznymi wejScia na teren zespotu sa
nadzorowane.

Zaréwno rodzice jak i osoby postronne moga wejs¢ na teren budynku po przedstawieniu na
portierni uzasadnionego celu swojej wizyty, wpisaniu swoich danych do rejestru wejsc
I uzyskania zgody na takie wejscie. Osoba wchodzgca na teren szkoty nie moze zakldcac jej
pracy. Rodzice nie moga wchodzi¢ do sal lekcyjnych podczas prowadzenia zajec,
wywotywac¢ nauczycieli w celu przeprowadzenia z nimi rozmowy, itp.

Uczniow zespotu obowiazuje zakaz samowolnego opuszczania terenu szkoty w trakcie zajec¢
szkolnych oraz w czasie przerw miedzy lekcjami.

Zasady zwalniania uczniow z zaje¢ edukacyjnych, opuszczania szkoly w czasie trwania
lekcji sg uregulowane w procedurach bezpieczenstwa.

Opieke nad uczniami podczas zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych w szkole lub poza szkota
sprawuja nauczyciele prowadzacy te zajecia.

Podczas przerw $rddlekcyjnych nauczyciele sa zobowigzani do petnienia dyzurow, zgodnie
z planem dyzuréw nauczycielskich ustalonym przez dyrekcje zespotu.

Dyzurujacy nauczyciele kontrolujg zachowanie uczniow w miejscach przebywania uczniow
W trosce o ich zdrowie i1 bezpieczenstwo.

Nauczyciele organizuja wycieczki, réznego rodzaju wyjazdy, imprezy szkolne, zawody
sportowe w sposob zgodny z obowigzujacymi w szkole procedurami i regulaminami.
Wychowawcy i nauczyciele wszystkich przedmiotdéw zapoznaja ucznidow z zasadami
bezpiecznego zachowania si¢, znakami 1 sygnalami bezpieczenstwa, z drogami
ewakuacyjnymi w szkole.

Opiekunowie sal lekcyjnych na poczatku roku szkolnego =zapoznaja ucznidw
z regulaminami pracowni.

W celu zabezpieczenia przed dostepem do tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla
prawidtowego rozwoju psychicznego i moralnego uczniéw, szkota instaluje i aktualizuje
oprogramowanie filtrujgce witryny internetowe.

W zakresie ochrony zdrowia podczas zaje¢ szkolnych uczniowie sa objgci opieka
piclegniarki szkolnej. Pielegniarka udziela doraznej pomocy medycznej, a w sytuacjach
szczegoblnie niebezpiecznych wzywa pomoc lekarska.

Zespot szkot prowadzi rejestr wypadkow ucznidw i pracownikow szkoty.
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19.
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21.

22.

23.

24,

Wypadki na terenie szkoty rejestrowane sga w sekretariacie szkoty. Za niezwloczne
zgloszenie wypadku ucznia odpowiedzialny jest nauczyciel sprawujacy nad nim opieke
w czasie zaj$cia wypadku. Zasady postepowania w razie wypadku reguluja obowigzujace
w szkole procedury.

Zgodnie z przepisami dotyczacymi ochrony przeciwpozarowej, organizuje si¢ probng
ewakuacje uczniow i pracownikéw z budynku szkoty.

Szkota nie odpowiada za cenne przedmioty przynoszone do szkoly przez uczniow i nie
respektuje roszczen z tytutu ich zagubienia, zniszczenia lub kradziezy.

W zespole szkét powotany jest inspektor BHP, ktorego zadaniem jest analiza stanu
bezpieczenstwa i higieny pracy w placowce.

Zachowanie si¢ W Sytuacjach zagrazajacych zdrowiu i zyciu ucznia szczegoétowo reguluja
przepisy zawarte w procedurach bezpieczenstwa obowiazujacych w Zespole.

Budynek szkoty jest objety nadzorem kamer monitoringu wizyjnego w celu zapewnienia
bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki.

Szkota zatrudnia Inspektora Ochrony Danych Osobowych, ktorego zadaniem jest
zapewnienie i ochrona danych i prywatnosci uczniow, rodzicéw i pracownikow szkoty

W szkole obowigzuje uczniow bezwzgledny zakaz posiadania ostrych narzedzi, §rodkow
paralizujacych, Izawigcych, zrédet otwartego ognia itp.

Aby zapewni¢ uczniom wsparcie 1 pomoc W sytuacjach trudnych, kryzysowych,
zagrazajacych bezpieczenstwu, w zespole szkoét uruchomiona jest szkolna skrzynka
zaufania.

§9

Formy opieki i pomocy uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie

1.

2.

Szkota zapewnia pomoc i wsparcie uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, losowych
lub rodzinnych potrzebna jest opieka i pomoc.
W szkole organizowane sg nastepujace formy opieki 1 wsparcia uczniéw:
a) otaczanie uczniow potrzebujacych pomocy i wsparcia wzmozong, indywidualng opieka
wychowawcy i pedagoga szkolnego,
b) zapewnienie biezacego kontaktu z pedagogiem szkolnym,
c) kierowanie na badania do poradni psychologiczno-pedagogicznej i stosowanie si¢ do
zalecen zawartych w opiniach i orzeczeniach,
d) organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
e) indywidualizacja pracy na lekcji,
f) wspolpraca z sadami rodzinnymi oraz innymi instytucjami w celu udzielenia pomocy
I wsparcia uczniom,
g) organizowanie nauczania indywidualnego oraz zindywidualizowanej $ciezki nauczania,
h) udzielanie uczniowi majacemu trudno$ci w nauce pomocy polegajacej na:
e umozliwieniu mu uzyskania dodatkowych wyjasnien w trakcie konsultacji dla uczniéw
prowadzonych przez kazdego nauczyciela,
e stworzeniu mozliwosci poprawienia niesatysfakcjonujacych go ocen czastkowych,
e organizowaniu przez wychowawcow pomocy kolezenskiej,
i) udzielanie uczniom zagrozonym réznymi formami niedostosowania spolecznego
pomocy w formach opisanych w programie wychowawczym szkoty,
J) umozliwienie uczniom o skomplikowanej sytuacji rodzinnej przygotowywania si¢ do
zajeé W szkole,
k) udzielanie pomocy materialnej uczniom potrzebujacym: stypendia, zapomogi, zbiorki,
itp.,

I) stale monitorowanie przez pielegniarke szkolng stanu zdrowia uczniow.
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Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
§10

Szkota zapewnia system wspomagania uczniow ze szczegdlnymi potrzebami edukacyjnymi

w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej zgodnie z przyjetymi w szkole

procedurami udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Podmiotami oddziatywan pomocy psychologiczno-pedagogicznej sa uczniowie:

a) niepeosprawni,

b) niedostosowani spotecznie,

C) zagrozeni niedostosowaniem spolecznym,

d) szczegolnie uzdolnient,

e) ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig,

f) =z deficytami kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,

g) z chorobami przewlektymi,

h) z doswiadczeniami sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

i) z niepowodzeniami edukacyjnymi,

J) zaniedbani $rodowiskowo (zwigzek z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i1 kontaktami §rodowiskowymi),

K) z trudnosciami adaptacyjnymi zwigzanymi z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica,

I) z zaburzeniami zachowania i emaocji.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom wychowawcy, nauczyciele,

pedagog szkolny oraz inni specjalici zatrudnieni w szkole. Jest ona realizowana w trakcie

biezacej pracy z uczniem oraz w formie:

a) zajec rozwijajacych uzdolnienia,

b) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosei uczenia sie,

C) zaje¢ dydaktyczno —wyrownawczych,

d) zajgé specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajg¢ o charakterze terapeutycznym -
w miar¢ posiadanych $rodkéw i zasobow ludzkich za zgoda organu prowadzacego
szkote,

e) porad i konsultacji,

f) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu.

Pomoc udzielana jest z inicjatywy:

a) ucznia,

b) rodzicow ucznia/prawnych opiekunow,

c) dyrektora szkoty,

d) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem,

e) higienistki szkolnej.

Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci zatrudnieni w szkole rozpoznaja indywidualne

potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniéw, w tym ich

zainteresowania i uzdolnienia.
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Formy pracy z uczniem zdolnym
§11

W celu wszechstronnego rozwoju ucznia uzdolnionego w szkole stosuje sie:

a) indywidualizacje pracy na lekcji,

b) prowadzenie konsultacji dla uczniow,

¢) organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych rozwijajacych zainteresowania uczniow,

d) nadzér merytoryczny nad przygotowaniami uczniow do konkurséw i olimpiad,

e) pomoc w planowaniu pracy, kontrole efektow,

f) organizowanie, zgodnie z odrgbnymi przepisami, indywidualnego toku lub programu
nauki.

Sposoby wspierania i motywowania uczniéw uzdolnionych:

a) wystepowanie z wnioskami o stypendia, nagrody i wyrdznienia,

b) organizowanie prezentacji indywidualnego dorobku uczniéw w §rodowisku szkolnym,
lokalnym, a w przypadku uczniow liceum réwniez w spotecznosci szkot im. Z.Herberta,

c) wizualizacja i dokumentowanie osiggnigc,

d) przyznawanie nagrod i wyrdznien wewnetrznych,

e) przyznawanie, przez Klub Herbertowskich Szkot, trzem najlepszym absolwentom liceum
honorowego tytutu ,,Primus Inter Pares”.

Organizacja zaje¢ dodatkowych i pozalekcyjnych

§12

W szkole prowadzone sa dodatkowe zajecia edukacyjne oraz zajecia pozalekcyjne.
Zajecia edukacyjne, zarowno dodatkowe jak i pozalekcyjne moga byé prowadzone poza
systemem klasowo — lekcyjnym, w grupach oddziatowych i migdzyoddziatowych a takze
podczas wycieczek, obozéw szkoleniowych i innych wyjazdow 1 wyjs¢ réwniez w_dni
ustawowo wolne od zaje¢ dydaktycznych.
Zajgciami dodatkowymi sg:
a) zajecia religii/etyki oraz wychowania do zycia w rodzinie,
b) zaje¢cia wynikajace z godzin do dyspozycji dyrektora,
C) zajecia z podstaw prawa, wiedzy o policji oraz taktyk policyjnych, w klasach liceum
o profilu policyjno — prawnym,
d) edukacja pozarnicza, taktyki pozarnicze oraz organizacja dziatan ratowniczych
w klasach liceum o profilu strazackim.
e) organizacja dzialan ratowniczych oraz ratownictwo medyczne w klasach liceum
o profilu biologiczno-chemicznym,
f) zajecia z edukacji regionalnej: Dziejow Zor w szkole podstawowe;.
g) edukacja wojskowa oraz praktyczne szkole wojskowe, w klasach liceum o profilu
wojskowym Iub w oddziatach przygotowania wojskowego (OPW)
h) projektowanie graficzne i ceramika artystyczna w klasie pierwszej w Liceum Sztuk
Plastycznych
Deklaracje udzialu w zajeciach z religii/etyki sktadaja rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
W/w deklaracja obejmuje cykl nauczania i sktadana jest w formie pisemnej w trakcie
procesu rekrutacji lub przyjecia do szkoty i moze by¢ zmieniona przez rodzica lub
petnoletniego ucznia w kazdym czasie pod warunkiem zachowania formy pisemne;.
W przypadku zaje¢ dodatkowych w klasach biomedycznych, ,,policyjnych”, ,strazackich”
,wojskowych” lub OPW - deklaracja skladana jest poprzez zapisanie si¢ ucznia do
oddziatu, w ktorym zajecia sg prowadzone
Uczen uczestniczy w zaj¢ciach wychowania do zycia w rodzinie, chyba ze rodzice (prawni
opickunowie) zrezygnujg z udziatu dziecka w tych zajeciach.
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W/w rezygnacja obejmuje cykl nauczania i sktadana jest w formie pisemnej w trakcie
procesu rekrutacji lub przyjecia do szkoly i moze by¢ zmieniona przez rodzica lub
peloletniego ucznia w kazdym czasie pod warunkiem zachowania formy pisemne;.
Zadeklarowane zajecia dodatkowe staja si¢ dla ucznia obowigzkowe.

Ocenianie uczniow na zajeciach religii nie podlega WSO; na zajeciach wychowania do
zycia w rodzinie oraz na zaj¢ciach projektowania graficznego i ceramiki artystycznej
w klasie pierwszej, uczniowie nie sg oceniani.

Oceny z zaje¢ dodatkowych umieszcza si¢ na §wiadectwie 1 wlicza do $redniej ocen; oceny
z tych zaje¢ nie majg wptywu na promocje.

§13

Zajeciami pozalekcyjnymi sa zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow,

W szkole podstawowej zajecia pozalekcyjne wynikaja z godzin do dyspozycji dyrektora i sg
umieszczone w szkolnym planie nauczania.

W szkole ponadpodstawowej zajecia pozalekcyjne organizuje si¢ w oparciu o diagnoze
potrzeb uczniow przeprowadzong na poczatku kazdego roku szkolnego.

Zajecia pozalekcyjne prowadzone sa w formie kot zainteresowan (sportowych,
artystycznych, przedmiotowych), repetytoriow lub zaje¢ stuzacych realizacji okreslonego
zadania czy projektu.

Uczen uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych w szkole podstawowej, chyba, ze rodzice
(prawni opiekunowie) zrezygnuja z udziatu dziecka w tych zajgciach.

W/w rezygnacja, sktadana jest w formie pisemnej i moze by¢ zmieniona przez rodzica
w kazdym czasie pod warunkiem zachowania formy pisemne;j.

Zajecia pozalekcyjne sa bezptatne, a udzial w nich jest dla ucznia dobrowolny.

Na zajeciach pozalekcyjnych uczniowie nie sg oceniani.

Oferta zaje¢ pozalekcyjnych uzalezniona jest od mozliwosci szkoty i1 zainteresowan
uczniow.

Organizacja wolontariatu szkolnego
§ 14

Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne uczniow.

W szkole moze by¢ prowadzona dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza na

zasadach wolontariatu.

Wolontariat uczniéw moze by¢ realizowany poprzez:

a) dziatania wynikajgce z planu pracy samorzadu uczniowskiego,

b) udzial uczniow w jednorazowych dzialaniach organizowanych przez zewngtrzne
podmioty,

C) wzajemng wymian¢ wiedzy i umiejetnosci (pomoc kolezenska).

Celem wolontariatu szkolnego jest:

a) zapoznanie uczniow z ideg wolontariatu, zaangazowanie ludzi mlodych do czynnej,
dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym,

b) rozwijanie postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwo$ci na potrzeby
innych,

C) dzialanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spotecznego i S$rodowiska
naturalnego,

d) wspieranie cieckawych inicjatyw mtodziezy szkolne;j.

Wolontariuszami mogg by¢ zarowno osoby z zewnatrz, ktore chcg swiadczy¢ pomoc szkole,

jak 1 sami uczniowie i pracownicy danej szkoty.

Za zgoda Dyrektora szkoty opieke nad uczniami podczas zaje¢ edukacyjnych moze

sprawowac¢ wolontariusz.
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7. Wolontariusze powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje 1 speilnia¢ wymagania
odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych §wiadczen, jezeli obowigzek posiadania
takich kwalifikacji i spelniania stosownych wymagan wynika z odrebnych przepisow.

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem

Kierunku ksztalcenia.

§ 15

1. Szkolne doradztwo zawodowe obejmuje:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

diagnozowanie preferencji i zainteresowan uczniow,

gromadzenie i udost¢gpnianie informacji dotyczacych kierunkéw dalszego ksztatcenia
i potrzeb rynku pracy,

wskazywanie uczniom i ich rodzicom dodatkowych Zrédet informacji,

przygotowywanie uczniéw do dokonywania wyborow i podejmowania decyzji,

uczenie planowania wlasnego rozwoju,

stworzenie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

2. Szkolne doradztwo realizowane jest w formie:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
9)

h)
i)

zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego

zaje¢ z wychowawceg lub pedagogiem w ramach godziny do dyspozycji wychowawcy,
zaje¢ z podstaw przedsiebiorczosci (LO, LSP),

zaje¢ z elementami doradztwa zawodowego na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
z zakresu ksztalcenia ogdlnego,

indywidualnych porad udzielanych przez pedagoga szkolnego,

udziatu mtodziezy w targach edukacyjnych i dniach otwartych szkot wyzszego szczebla,
spotkan z pracownikami urzgdu pracy i instytucji wspomagajacych szkote w zakresie
doradztwa zawodowego,

organizowaniu spotkan z osobami wykonujacymi okreslony zawdd,

programéw edukacyjnych wdrazajacych mtodziez do przedsigbiorczosci.

3. Corocznie w terminie do 10. pazdziernika publikuje si¢ Wewngtrzszkolny system doradztwa
zawodowego na BIP oraz stronie szkoty

Organizacja wspoldzialania szkoly z instytucjami Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczna

pomoc uczniom i rodzicom.

§16

1. Szkota wspolpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng 1 innymi instytucjami
swiadczacymi poradnictwo i pomoc specjalistyczng uczniom i rodzicom.
2. Za organizacje tej wspolpracy odpowiada pedagog szkolny.

Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania

i profilaktyki

§17

1. Szkota wspoéltdziata z rodzicami w godzinach pracy szkoly poprzez:

a)
b)
c)
d)
e)

spotkania z ogotem rodzicow,

spotkania z radami oddziatowymi rodzicow,

spotkania z rada rodzicoéw i jej zarzgdem,

zebrania organizowane przez wychowawcow,

konsultacje, w trakcie ktorych do dyspozycji rodzicoéw pozostajg wszyscy nauczyciele,
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f) indywidualne spotkania z nauczycielem, wychowawca, pedagogiem, pielegniarka,
dyrektorem,

g) kontakty telefoniczne, korespondencja, w tym réwniez przez e-dziennik.

2. Celem wymienionych w ustepie 1. form jest:

a) stala, rzetelna informacja o =zachowaniu, postepach w nauce, osiggni¢ciach
I trudnosciach dziecka,

b) informowanie o zamierzeniach lub dokonaniach szkoty lub klasy,

c) w przypadkach tego wymagajacych (trudnosci w nauce, problemy wychowawcze)
wspolne poszukiwanie rozwigzania problemu i podejmowanie prob naprawczych,

d) pedagogizacja wzbogacajaca wiedze psychologiczno — pedagogiczng rodzicow,

e) przekazanie informacji z zakresu prawa oraz prawa wewnatrzszkolnego,

f) uzmystowienie konsekwencji wyboru grupy przedmiotdw nauczanych na poziomie
rozszerzonym itp.,

g) wspodlna organizacja uroczystosci szkolnych,

h) udziat rodzicoéw w szkolnych wydarzeniach i imprezach,

i) przekazywanie pisemnych i ustnych uwag i wnioskéw rodzicow dotyczacych pracy
szkoty,

j) w przypadku rady rodzicow wypeknianie jej statutowych uprawnien.

Organizacja opieki zdrowotnej
§ 18

1. W Szkole realizowana jest opieka zdrowotna nad uczniami i obejmuje profilaktyczna
opieke zdrowotng, promocj¢ zdrowia oraz opieke stomatologiczna.

2. Opieka zdrowotna nad uczniami ma na celu:
a) ochrone¢ zdrowia uczniow, w tym zdrowia jamy ustnej;
b) ksztaltowanie u uczniow postaw prozdrowotnych oraz odpowiedzialno$ci za wilasne

zdrowie.

3. Opickg zdrowotng nad uczniami w Szkole sprawuje zgodnie ze swoimi uprawnieniami
pielegniarka szkolna.

4. Opieke stomatologiczng zapewnia lekarz stomatolog, z ktorym zostala zawarta umowa
o $wiadczenie ustug stomatologicznych.

5. Gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej znajduje si¢ na terenie Szkoty.

6. Pielegniarka wykonuje zadania zwigzane z udzielaniem pierwszej pomocy w urazach
1 naglych zachorowaniach, przeprowadzaniem badan przesiewowych, profilaktyka
1 promocja zdrowia.

7. Pielegniarka szkolna wspotpracuje z Dyrektorem Szkoly, nauczycielami, pedagogiem
szkolnym, psychologiem, a takze rodzicami oraz petnoletnimi uczniami.

8. Dyrektor Szkoty zapewnia pracownikom Szkoty szkolenia lub inne formy zdobycia wiedzy
na temat sposobu postgpowania wobec uczniow przewlekle chorych lub
niepelnosprawnych, odpowiednio do potrzeb zdrowotnych uczniow.
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3.

Rozdzial 3

Wewnatrzszkolny System Oceniania (WSQO)

Cele i zakres oceniania wewnatrzszkolnego
§19

Ocenianiu podlegaja: osiggnigcia edukacyjne i zachowanie ucznia.
Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
a) wymagan okre$lonych w podstawie programowe] ksztalcenia ogdlnego lub efektow
ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodach oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania,
b) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania
- w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziahu,
nauczycieli oraz ucznidow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie
szkoty.
§ 20

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych, jego stabych i mocnych
stronach, jego zachowaniu oraz o post¢pach w tym zakresie,

b) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,

c) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu,

d) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia,

e) informowanie ucznia i jego rodzica o poziomie i postgpach w opanowaniu przez ucznia
wiadomo$ci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan okreSlonych w podstawie
programowe] ksztalcenia ogbélnego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizowanych w szkole programow nauczania poprzez klasyfikacj¢ $rodroczng

f) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej

W szkole ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania
poszczeg6dlnych srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

C) ustalanie ocen biezacych, S$rodrocznych oraz rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rddrocznej i rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole,

d) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

e) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych, ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

f) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
1 trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na obowigzkowych

I dodatkowych  zajgciach  edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.
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§21

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ w nastgpujacy sposob:
a) ustnie podczas lekciji,
b) ustnie na prosbe rodzica podczas spotkan indywidualnych,
c) pisemnie w przypadku rocznej oceny niedostatecznej w odniesieniu do wymagan
koniecznych z podstawy programowej, z obowiazkiem umieszczenia uzasadnienia
w protokole Rady Pedagogiczne;j.
Nauczyciele przechowuja sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczniéw do konca
kazdego roku szkolnego.
Prace te w trakcie roku szkolnego sa udostepniane uczniom i rodzicom wedlug ponizszych
zasad:
a) uczen zapoznaje si¢ z poprawiong przez nauczyciela pracg pisemng podczas zajec
edukacyjnych, nauczyciel moze wyrazi¢ zgode na wykonanie zdjecia pracy
b) rodzice majg dostep do kazdej pracy pisemnej swojego dziecka podczas zebran
z rodzicami lub konsultacji indywidualnych z nauczycielem przedmiotu, nauczyciel na
prosbe rodzica moze sporzadzi¢ i udostepni¢ mu kserokopi¢ pracy pisemnej ucznia lub
wyrazi¢ zgode na wykonanie zdjgcia pracy
Rodzice otrzymuja na biezaco informacj¢ o ocenach poprzez dziennik elektroniczny.
Dodatkowe informacje uzyskuja podczas zebran, konsultacji i rozmow indywidualnych.

§ 22

Skala ocen obowiazujaca w klasyfikacji $rédrocznej, rocznej oraz w biezacym ocenianiu jest
zgodna ze skala ocen ustalong przez MEN. W klasach I-11I szkoty podstawowej ocenianie
ma charakter opisowy. Poczawszy od Kklasy IV szkoty podstawowej oraz w klasach liceum
i liceum plastycznego, w przypadku oceniania biezgcego oceny sa wyrazane cyfrowo, ocena
Srddroczna 1 roczna jest wyrazana stownie.

. W klasach I-III SP ocenianie biezace moze by¢ rejestrowane w dzienniku elektronicznym za

pomoca cyfr, liter i innych znakéw, jezeli ich znaczenie jest opisane i zrozumiate dla
uczniow 1 nauczycieli.

Poczawszy od klasy IV SP stosuje si¢ oceny cyfrowe, w przypadku ocen czastkowych moga
by¢ stosowane znaki ,,+” 1,,-”

Dopuszcza si¢ stosowanie w dzienniku lekcyjnym skrétu ,,np”, bedacego informacja
0 nieprzygotowaniu si¢ ucznia do lekcji. Nauczyciel przedmiotu ustala, ile razy uczenh moze
zglosi¢ przed lekcja nieprzygotowanie si¢ do zaje¢ w danym okresie. Zgloszenie
nieprzygotowania nie wptywa na oceng z przedmiotu, ale nie zwalnia z przystgpienia do
zapowiedzianych form kontroli.

Zasady oceniania religii regulujg odrebne przepisy.

Informowanie rodzicow i uczniow
§23

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich rodzicoOw o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegoélnych $rodrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.
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Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunow) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania oraz o warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Poinformowanie uczniéw odbywa si¢ na lekcjach przedmiotu lub godzinie wychowawczej,
a nauczyciele fakt zapoznania uczniéw z wymaganiami odnotowuja w dzienniku lekcyjnym.

Zwolnienie ucznia z okreslonych zajeé
§24

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okres$lonych ¢wiczen fizycznych na
zaj¢ciach wychowania fizycznego oraz samoobrony w klasach policyjnych, na podstawie
opinii o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej
przez lekarza, na czas okre$lony w tej opinii zgodnie z przyjetymi w szkole zasadami.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki
na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktéorym mowa w ust. 2, uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
Z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z
nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na
wniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba
zwolnienia z nauki tego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 4, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktérego
wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego,
zwolnienie z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego
orzeczenia, na wniosek rodzicow/ opiekundw.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Ocenianie biezace
§ 25

Ucznia nalezy ocenia¢ systematycznie w ciggu catego roku szkolnego.

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczeh robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.

Ocenie biezacej podlega stopien speilnienia wymagan edukacyjnych opisanych podstawa
programows3.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajgciach oraz aktywnos$¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;.
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Przy ustalaniu oceny z zaje¢: edukacja dla bezpieczenstwa, podstawy przedsigbiorczosci,
biznes i zarzadzanie, historia i terazniejszos¢, filozofia nalezy przede wszystkim braé¢ pod
uwage zaangazowanie ucznia w prace na lekcji oraz aktywno$¢ ucznia w dodatkowych
zadaniach, projektach i innych formach.

Przy ustalaniu ocen z przedmiotow: podstawy prawa, wiedza o policji, techniki policyjne,
edukacja pozarnicza, techniki pozarnicze, edukacja wojskowa, praktyczne szkolenie
wojskowe, samoobrona, kosmetologia i ratownictwo medyczne nalezy bra¢ pod uwage
wylacznie aktywno$¢ ucznia i jego zaangazowanie, udzial w akcjach spoteczno$ciowych,
pokazach, obozach i wycieczkach przedmiotowych, ktoérych wspodtorganizatorem jest
szkota.

. Na zajeciach artystycznych w LSP ocenianiu podlegaja:

a) walory artystyczne i estetyczne zrealizowanych zadan,

b) systematycznos$¢ 1 postep pracy,

¢) wktad pracy i zaangazowanie ucznia.

Wszystkie prace uczniow, powstale w ramach obowiazkowych zaje¢ artystycznych pod
kierunkiem nauczyciela pozostaja w dokumentacji szkoty do konca sierpnia roku szkolnego
w ktorym praca zostata wykonana.

a) uczen moze otrzyma¢ na wiasnos¢ wykonang przez siebie prace artystyczng pod
warunkiem zrekompensowania w postaci rzeczowej wktadu rzeczowego szkoty uzytego do
wytworzenia danej pracy artystycznej, szczegotowe zasady sg okreslone w regulaminie
pracowni artystycznej.

b) uczniowie moga odebra¢ swoje prace w ciggu 2 tygodni po zakonczeniu roku szkolnego,
po tym czasie wszystkie prace moga zosta¢ zniszczone, a material do tworzenia prac uzyty
ponownie.

d) prace wykonane przez uczniéw bedace swiadectwem poziomu artystycznego szkoty sg
prezentowane na wystawach, wernisazach 1 innych wydarzeniach artystycznych
z zachowaniem praw autorskich.

§ 26

Ocena biezaca moze uwzgledni¢ nastepujace formy pracy ucznia:

a) odpowiedzi ustne,

b) prace pisemne;

€) udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach, przegladach w zaleznosci od wkladu
pracy,

d) praceg na lekcjach,

e) aktywnosc,

f) iinne

. Na poczatku roku szkolnego nauczyciel informuje uczniéw o sposobach sprawdzania

osiggni¢¢ edukacyjnych,

Ustala si¢ nastepujace zasady kontroli postepow i oceniania biezacego:

a) trzykrotny brak stroju na zajeciach wychowania fizycznego skutkuje czastkowa oceng
niedostateczna,

b) jako$¢ pracy na lekcji (wykonywanie polecen nauczyciela indywidualnie, w grupach itp.)
oceniana jest w skali 1-6,

c¢) aktywno$¢ (samodzielna 1 z inicjatywy ucznia podjeta wypowiedz, proba rozwigzania
problemu itp.) oceniana jest w skali 4-6,

e) maksymalna tygodniowa liczba sprawdzianoéw pisemnych niebedacych ,kartkowkami”
wynosi: 2, a w klasach programowo najwyzszych — 3,

f) maksymalna tygodniowa liczba prac klasowych wynosi — 1, (,,praca klasowa” -
wypracowanie z j¢zyka polskiego),
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4.

0-—

g) nauczyciel ma obowigzek poinformowaé¢ ucznidow na tydzien przed terminem
0 przewidzianym sprawdzianie (zadaniu klasowym, tescie) i podaé zakres sprawdzanego
materiatu oraz dokona¢ odpowiedniego wpisu w dzienniku elektronicznym,

h) obowigzuje zasada, ze w danym dniu moze by¢ tylko jeden sprawdzian lub jedna praca
klasowa 1 jedna ,kartkowka” (,kartkowka” — sprawdzian pisemny trwajacy do 20
minut),

i) uczniowi nieobecnemu na sprawdzianie mozna zamiast oceny wpisac nb.

Zasady oceniania kazdej formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosSci sg nastepujace:

a) poczawszy od klasy IV w szkole podstawowej
35% mozliwych do uzyskania punktow- niedostateczny

36% - 50% punktéw — dopuszczajacy
51% - 75% punktow — dostateczny
76% - 90% punktow — dobry

91% - 99% punktow — bardzo dobry
100% punktéw — celujacy.

0-—

b) w liceum i liceum plastycznym:
39% mozliwych do uzyskania punktow — niedostateczny

40% - 50% punktow — dopuszczajacy
51% - 75% punktow — dostateczny
76% - 90% punktow — dobry

91% - 99% punktow — bardzo dobry
100% punktow — celujacy.

5.

6.
7

'G). e o

11.

12.

Uczen ma prawo poprawi¢ oceny czastkowe, przestrzegajac zasad ustalonych przez
nauczyciela przedmiotu.
Poprawione oceny z prac pisemnych nadpisuje sie.

. Uczen ma obowiagzek przystapienia do kartkowki lub sprawdzianu pisemnego, jezeli byt

nieobecny w dniu ich przeprowadzania.

a) przypadku ciaglej absencji trwajacej co najmniej dwa tygodnie W terminie uzgodnionym
z nauczycielem prowadzacym, a w przypadku niezgloszenia si¢ na wyznaczony termin, na
najblizszej lekcji z danego przedmiotu,

b) w pozostatych przypadkach przystgpuje do niego na najblizszej lekcji z danego
przedmiotu lub w terminie wedtug zasad ustalonych przez nauczyciela.

Poprawione przez nauczyciela prace pisemne nalezy omowic:

,kartkowki” — w przeciggu tygodnia,

sprawdziany — w przeciaggu dwoch tygodni,

wypracowania z jezyka polskiego — w przeciggu miesiaca od dnia przeprowadzenia.
Nauczyciel nie moze zapowiedzie¢ kolejnej pracy pisemnej, jezeli nie omowil poprzedniej
przeprowadzonej w tej samej formie.

. Szkota przeprowadza sprawdziany catosciowe tj. badania kompetencji uczniow oraz probne

egzaminy zewnetrzne. Zakres sprawdzianu obejmuje wytacznie tresci zrealizowane. Wynik
sprawdzianu podawany jest w skali procentowej.

Nauczyciel moze wyrazi¢ wynik sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 10. oceng szkolng
uwzgledniang w klasyfikacji $rodrocznej 1 rocznej, jezeli przeprowadzenie sprawdzianu
poprzedzil odpowiedni etap przygotowan.

Sprawdziany calo$ciowe oceniamy wedtug zasad ustalonych w ust.4 z zastrzezeniem, iz
30% mozliwych do zdobycia punktow jest dolng granicg oceny dopuszczajacej.
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1.

Klasyfikacja
§ 27

Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

W Kklasie programowo najwyzszej danego typu szkoty dokonuje si¢ rowniez Klasyfikacji
koncowej.

§ 28

Klasyfikacja uczniow klas I-111

1.

2.

4.

W klasach I-111 oceny $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

Klasyfikacja polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia w zakresie:

a) edukacji polonistycznej,

b) edukacji matematycznej,

) edukacji spotecznej,

d) edukacji przyrodniczej,

e) edukacji plastycznej,

f) edukacji technicznej,

g) edukacji informatycznej,

h) edukacji muzycznej,

i) wychowania fizycznego oraz dyscypliny sportowej,

J) edukacji jezykowej (jezyk obcy nowozytny),

K) etyki/religii.

W przypadku obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng opisowa roczng oceng
klasyfikacyjng z tych zaje¢. Ocene¢ z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie
W oparciu 0 opini¢ wszystkich nauczycieli uczacych tych przedmiotow. Ocena opisowa
uwzglednia poziom 1 postgpy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci
w stosunku do wymagan okre§lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;
dodatkowo ocena ta wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwyci¢zaniem trudnos$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

W przypadku etyki/religii ustala si¢ jedng cyfrowa roczng oceng klasyfikacyjng z tych zajgc
wg skali przedstawionej w punkcie 10.§29 z zachowaniem zasad opisanych w §29.

§ 29

Klasyfikacja uczniow poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej

1.

2.

Na klasyfikacj¢ koncowa sktadajg sig:
a) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej lub semestrze programowo najwyzszym, oraz
b) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sig¢
odpowiednio w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, oraz
C) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.
Klasyfikacja srodroczna odbywa si¢ w ostatnim tygodniu pierwszego potrocza: w drugiej
potowie grudnia dla klas programowo najwyzszych liceum i liceum plastycznego
1 w styczniu dla wszystkich pozostatych klas zespotu.
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10.

Klasyfikacja roczna odbywa si¢ w kwietniu dla klas programowo najwyzszych liceum

I liceum plastycznego oraz w czerwcu dla pozostatych klas.

Warunkiem klasyfikacji ucznia z przedmiotu jest uzyskanie minimalnej liczby ocen zgodnie
z ust. 5, 6, § 29 oraz otrzymanie ocen z co najmniej 50% tresci wynikajacych z realizacji
podstawy programowej w danym roku szkolnym. Niedotrzymanie tego warunku rozpatruje
si¢ indywidualnie.

Minimalna liczba ocen czgstkowych w kazdym potroczu z matematyki, jezyka polskiego,
jezyka angielskiego, przedmiotow realizowanych w zakresie rozszerzonym w danej klasie
WYynosi co najmniej trzy, a z pozostatych przedmiotow minimalna liczba ocen czgstkowych
wynosi co najmniej dwa, przy czym ich waga, w przypadku minimalnej liczby, musi by¢ do
siebie zblizona.

Minimalna liczba ocen w LSP z przedmiotu glownego (projektowania graficznego lub

ceramiki artystycznej) oraz rysunku i malarstwa wynosi co najmniej trzy.

Oceny klasyfikacyjne ustalane sa na podstawie ocen czastkowych wedtug zasad punktulO,
Ocena z wychowania fizycznego w oddziatach mistrzostwa sportowego poczawszy od klasy
IV szkoty podstawowej uwzglednia ocen¢ z treningu sportowego w danej dyscyplinie w
nastgpujacy sposob:

a) podczas klasyfikacji $rodrocznej i rocznej nauczyciel dyscypliny sportowej wystawia
oceng proponowana, biorge pod uwagg oceny czastkowe, ktore uwzgledniaja aktywnos$é,
zaangazowanie, udzial w turniejach, postepy uczniéow oraz inne aktywnos$ci okreslone
przez nauczyciela. Nie ma okres$lonej minimalnej liczby ocen czagstkowych.

b) nauczyciel wychowania fizycznego wystawia ocene¢ klasyfikacyjng z wychowania
fizycznego uwzgledniajac ocen¢ proponowang z dyscypliny z waga 2 oraz ocen¢
proponowang z wychowania fizycznego z waga 1. Srednia wazona tych dwéch ocen jest
podstawa wystawienia oceny klasyfikacyjnej z wychowania fizycznego wg zasad
opisanych w punkcie 8.

Ustalajac roczng ocen¢ klasyfikacyjna wg zasad punktu 10. bierze si¢ pod uwagg wszystkie
oceny czgstkowe z calego roku szkolnego.

Oceny klasyfikacyjne ustalone sg zgodnie ze S$rednimi wazonymi i matematycznymi
zasadami przyblizania do calo$ci wedtug skali:

celujacy 5,5-6,00
bardzo dobry 4,5-5,49
dobry 3,56-4,49
dostateczny 2,5-3,49
dopuszczajacy 1,5-2,49
niedostateczny ponizej 1,5

§ 30

W przypadku ustalania celujacej rocznej oceny klasyfikacyjnej nauczyciel moze odstgpic
od zasady $redniej matematycznej 1 zasad przyblizania do calo$ci, o ile $rednia roczna
przekracza 5,0 oraz zaistnialy wazne przestanki, aby wystawi¢ ocen¢ celujaca, np.
osiggnigcia w konkursach przedmiotowych lub zawodach sportowych, aktywny udziat
w migdzynarodowych projektach jezykowych itp.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

§ 31

Terminem ustalania rocznych ocen klasyfikacyjnych jest przedostatni, przed konferencija
klasyfikacyjna, tydzien zajec.

Srédroczne oceny klasyfikacyjne sa wystawione w dzienniku elektronicznym w ostatnim
tygodniu pierwszego potrocza.
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Terminem ustalania rocznych ocen klasyfikacyjnych jest przedostatni, przed konferencja
klasyfikacyjna, tydzien zajec.

Proponowane roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych przedstawiane sg uczniom
i ich rodzicom najpdzniej na tydzien przed konferencja klasyfikacyjng; za przedstawienie
proponowanych rocznych ocen Kklasyfikacyjnych uczniom odpowiada nauczyciel
przedmiotu.

Przekazanie proponowanych rocznych ocen klasyfikacyjnych rodzicom (prawnym
opiekunom) nast¢puje w terminie ustalonym w kalendarzu szkolnym, podczas specjalnie
w tym celu zorganizowanych zebran z wychowawcg przy czym, w razie nieobecnosSci
rodzica, przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne sa widoczne w dzienniku
elektronicznym w dniu organizacji zebran z rodzicami. Nieobecnos$¢ rodzicéw na zebraniu
klasowym obliguje ich do zapoznania si¢ z przewidywana roczng oceng klasyfikacyjna
przez e-dziennik lub do odbioru w/w informacji w sekretariacie szkoty w ciggu 3 dni.

. W przypadku, gdy nauczyciel ustala roczna ocen¢ klasyfikacyjna nizsza od proponowanej,
zobowigzany jest powiadomi¢ rodzicow ucznia 1 uzyska¢ pisemne potwierdzenie
przekazania tej informacji. Potwierdzenie to przekazuje wychowawcy klasy. Przekazanie
informacji moze nastgpi¢ przez e-dziennik, a potwierdzeniem informacji jest fakt odczytania
jej przez rodzica/opiekuna.

§ 32

. Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do
klasy programowo wyzszej.
. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowié¢
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-111 szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddzialu po zasiggnigciu opinii rodzicoéw ucznia lub na wniosek rodzicOw ucznia po
zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu.
. Na wniosek rodzicoOw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddzialu i po uzyskaniu zgody rodzicoéw ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju 1 osiggni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.
. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzsze], jezeli otrzymal co najmniej dopuszczajagce roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z zastrzezeniem ust. 5.
. Uczen liceum plastycznego otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
otrzymal co najmniej dopuszczajace roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych oraz co najmniej dostateczne roczne oceny klasyfikacyjne z przedmiotu
gtownego oraz rysunku i malarstwa.
. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania,
otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem z zastrzezeniem USt.7.
. Uczen LSP ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zajeé¢
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75, co najmniej bardzo dobrg ocen¢ z przedmiotu
specjalizacyjnego, co najmniej dobre oceny z pozostatych obowigzkowych zajec
edukacyjnych artystycznych oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje
promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do sredniej
ocen, o ktorej mowa w ust. 6, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zaj¢c.
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. Jezeli uczen klasy programowo najwyzszej w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia koncowych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowg ocene klasyfikacyjng zachowania
konczy szkole z wyrdznieniem z zastrzezeniem ust.10.

10. Uczen LSP konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75, co najmniej bardzo

dobrg ocen¢ z przedmiotu specjalizacyjnego, co najmniej dobre oceny z pozostatych

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych oraz co najmniej bardzo dobra ocene
zachowania. Do $redniej ocen wlicza si¢ takze oceny uzyskane z egzaminu dyplomowego.

§ 33

Uczen ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej moze powtarzac¢ klase
jezeli Rada Pedagogiczna wyrazi zgodg¢ na jej powtarzanie, po uprzednim poinformowaniu
rodzicow lub pelnoletniego ucznia, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek rodzicow lub
petnoletniego ucznia
Whiosek wraz z uzasadnieniem sklada si¢ na pis$mie nie pdzniej niz na 7 dni przed dniem
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pdzniej niz w dniu zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.
Dyrektor szkoty niezwlocznie informuje rodzicow albo petnoletniego ucznia o wyrazeniu
przez rad¢ pedagogiczng zgody na powtarzanie przez ucznia odpowiednio klasy albo
niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem przyczyny.

. Uczen liceum moze powtarza¢ dang klase tylko jeden raz.

Warunki i tryb uzyskania wyzszej od przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowiazkowych zaje¢¢ edukacyjnych

Sprawdzian wiadomosci i umieje¢tnosci
§ 34

. Warunkiem ubiegania si¢ o wyzsza od przewidywanej, roczng ocen¢ klasyfikacyjna
z obowiazkowych =zaje¢ edukacyjnych, jest wykorzystanie wszystkich mozliwosci
poprawienia ocen czastkowych.

Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana, rocznej oceny z obowigzkowych zaje¢

edukacyjnych:

a) zlozenie do dyrektora szkoty prosby na piSmie najp6zniej na 3 dni przed terminem
konferencji klasyfikacyjnej; prosba musi zawiera¢ potwierdzenie spetnienia warunku
z ust.1 przez nauczyciela przedmiotu wskazanego w prosbie,

b) przystapienie do sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci w terminie wskazanym przez
dyrektora szkoty, uzgodnionym z rodzicami lub peinoletnim uczniem,

Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza komisja powolana przez

dyrektora szkoty.

Forma sprawdzianu odpowiada specyfice przedmiotu: wychowanie fizyczne, muzyka,

plastyka i informatyka— gtéwnie zadania praktyczne; pozostatle przedmioty — forma

pisemna; form¢ egzaminu w przypadku przedmiotéw artystycznych w LSP przeprowadza

si¢ w formie: pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej ustalonej przez dyrektora szkoty

na wniosek nauczyciela prowadzacego dane zajecia.

Sprawdzian przygotowany jest w oparciu o przyjete w szkole wymagania edukacyjne

niezbedne do uzyskania rocznych ocen klasyfikacyjnych z danych zaj¢¢, wynikajacych

z realizowanego programu nauczania, a jego zakres obejmuje tresci objete programem

nauczania w danej klasie. Jesli sprawdzian sktada si¢ z dwoch czesci, czg$¢ pisemna i ustna
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egzaminu jest przygotowana przez wyznaczonego nauczyciela na identyczng liczbe
punktéw. Sprawdzian musi umozliwia¢ otrzymanie kazdej oceny, wg skali ocen okreslonej
w punkcie 4. §26.

Wynik sprawdzianu jest ostateczng oceng roczng z tym, ze nie moze ona by¢ nizsza od
oceny proponowanej.

Ocena zachowania
§ 35

Ocen¢ zachowania ustala wychowawca w oparciu o opracowane kryteria po zapoznaniu si¢
Z opinig:
a. ocenianego ucznia,
b. zespotu klasowego,
c. innych nauczycieli.
Ustalanie $srodrocznych i rocznych ocen zachowania oraz informowanie uczniéw i rodzicow
0 rocznych Kklasyfikacyjnych ocenach przewidywanych, odbywa si¢ w terminach
przewidzianych dla wystawiania ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia frekwencje ucznia,
a ponadto w szczegdlnosci:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia,
b) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;j,
c) dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty,
d) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
e) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j,
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia,
g) okazywanie szacunku innym osobom.

§ 36

Ocenianie zachowania uczniow klas I-111

1.

2.

W klasach I-III $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami
opisowymi.

Podstawa opisowej oceny zachowania w klasach I-IIl sa pozytywne 1 negatywne
spostrzezenia oraz szczegotowe informacje dotyczace zachowania ucznidéw, prac na rzecz
klasy, szkoty lub srodowiska zapisane przez wychowawce klasy oraz treneréw, nauczycieli
religii 1 innych przedmiotow obowigzkowych w dzienniku elektronicznym.

§ 37

Ocenianie zachowania uczniéw poczawszy od klasy 1V SP

1.

2.

3.

Ustala si¢ $rodroczng 1 roczng skale ocen zachowania zgodng ze skalg okresSlong przez
MEN.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajec¢
edukacyjnych oraz na promocj¢ do klasy programowo wyzszej czy tez na ukonczenie
szkoty.

Ustala si¢ nast¢pujace kryteria oceny zachowania:

Wzorowe — spetnienie wszystkich wymagan pkt. 3. §35 i nieprzekroczenie 10 godzin

nieusprawiedliwionych,

bardzo dobre —spetnienie co najmniej 6. wymagan pkt. 3. §35 i nieprzekroczenie 10 godzin

nieusprawiedliwionych,
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dobre — spetnienie co najmniej 5. wymagan pkt. 3. §35 i nieprzekroczenie 10 godzin
nieusprawiedliwionych,

poprawne —spetnienie co najmniej 4. wymagan pkt. 3. §35 i nieprzekroczenie 20 godzin
nieusprawiedliwionych

nieodpowiednie — niespetnienie co najmniej 4. wymagan pkt. 3. §35 lub nieprzekroczenie 30
godzin nieusprawiedliwionych

naganne — niespetnienie co najmniej 4. wymagan pkt. 3. §35 lub-przekroczenie 30 godzin
nieusprawiedliwionych

4. Nieusprawiedliwione 3 spoznienia rownowazne sg jednej godzinie nieusprawiedliwionej

absencji.

5. W wyjatkowych przypadkach wychowawca moze odstapi¢ od bezwzglednego
stosowania Kkryterium frekwencji, ale zobowiazany jest przedstawi¢ Radzie

Pedagogicznej szczegolowe uzasadnienie odstapienia od przyjetej procedury.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenia 0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
Warunki i tryb uzyskania wyzszej od przewidywanej rocznej oceny zachowania

§38

1. Warunkiem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania jest spetnienie

przez ucznia kryteriow oceny, o ktérg si¢ ubiega.
2. Tryb uzyskiwania wyzszej oceny zachowania:

a) uczen, po uzyskaniu informacji o przewidywanej ocenie rocznej, niezwlocznie zglasza

wychowawcy zamiar ubiegania si¢ o wyzszg niz przewidywana oceng zachowania,

b) na lekcji wychowawczej uczen dokonuje samooceny, odnoszac si¢ do wszystkich

kryteridow oceny, o ktora si¢ ubiega,
€) poddaje si¢ ocenie zespotu klasowego,

d) poddaje si¢ ocenie nauczyciela wychowawcy — jezeli wychowawca uzna, ze spetnione

sg kryteria oceny wyzszej, ocena ta staje si¢ oceng roczna.
Odwotlanie od trybu wystawienia oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania

§ 39

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub zachowania

zostala ustalona niezgodnie z zasadami wewnatrzszkolnego systemu oceniania.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1 zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pézniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé

dydaktyczno-wychowawczych.

3. Zastrzezenia musza by¢ zgloszone na pisSmie i zawiera¢ uzasadnienie tzn. wskazanie
konkretnego zapisu WSO, ktéry zostal naruszony i okreslenie sposobu, w jaki zostal on

ztamany.

4. W przypadku stwierdzenia, zasadnoS$ci zastrzezenia, ze ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
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tej oceny, przeprowadza si¢ sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia z zajgé
edukacyjnych zgodnie z pkt 4-6 § 34.

5. W przypadku stwierdzenia, zasadno$ci zastrzezenia, ze ocena klasyfikacyjna z zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
ustala si¢ ja w terminie 5 dni roboczych od dnia zgloszenia zastrzezen, w drodze
glosowania, przez komisj¢ powotang przez dyrektora szkoty w sktadzie:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w Szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniczacy,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

d) pedagog szkolny,

e) przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego,

f) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow. W przypadku rownej

liczby glosow decyduje glos przewodniczgcego komisji.

Egzamin klasyfikacyjny
§40

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci Uczniana tych zajgciach przekraczajgcej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

2. Na wniosek rodzicow lub pelnoletniego ucznia uczen nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek rodzicow lub peholetniego ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy indywidualny program lub tok
nauki oraz uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub nauki poza szkola.

5. Zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego regulujg przepisy ustawy o systemie
o$wiaty.

6. Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ edukacyjnych artystycznych w LSP — przeprowadza si¢
w formie: pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej, ustalonej przez dyrektora szkoty.

7. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwoch lub wigcej klas 1 moze by¢ klasyfikowany
1 promowany w czasie catego roku szkolnego.

8. Egzamin Klasyfikacyjny przygotowany jest w oparciu o przyjete w szkole wymagania
edukacyjne niezbedne do uzyskania rocznych ocen klasyfikacyjnych z danych zajec,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania. Czg$¢ pisemna i ustna egzaminu jest
przygotowana przez wyznaczonego nauczyciela na identyczng liczbe punktow. Egzamin
musi umozliwia¢ otrzymanie kazdej oceny, wg skali ocen okreslonej w punkcie 4.§26.

Egzamin poprawkowy
§41

1. Poczawszy od klasy IV SP uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncoworocznej otrzymat
ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwoéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.
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. Zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego reguluja przepisy ustawy o Systemie
o$wiaty.

. Egzamin przygotowany jest w oparciu o przyjete w szkole wymagania edukacyjne
niezbedne do uzyskania rocznych ocen klasyfikacyjnych z danych zaje¢, wynikajacych z
realizowanego programu nauczania. Czg$¢ pisemna i ustna egzaminu jest przygotowana
przez wyznaczonego nauczyciela na identyczng liczbe punktow. Egzamin musi umozliwiaé
otrzymanie kazdej oceny, wg skali ocen okre$lonej w punkcie 4.§26.

. Uczen uzyskuje ocen¢ wynikajaca z uzyskanej ilosci punktow zgodnie z zasadami
opisanymi w punkcie 4.§26.

. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

Egzamin dyplomowy w liceum plastycznym
§ 42

. W Kklasie programowo najwyzszej Liceum Plastycznego przeprowadza si¢ egzamin
dyplomowy bedacy formg komisyjnej oceny poziomu przygotowania zawodowego ucznia.
Egzaminu dyplomowy organizuje si¢ zgodnie z przyjetym w szkole regulaminem egzaminu
dyplomowego.

Organizacja plenerow artystycznych
§43

Plener stanowi integralng cz¢s$¢ programu nauczania w zakresie rysunku i malarstwa, a jego
zaliczenie jest obowiazkowe do uzyskania promocji do klasy programowo wyzszej.

. Plener organizuje si¢ zgodnie z przyjetym w szkole Regulaminem organizacji plenerow
artystycznych.

Przy organizacji pleneru wyjazdowego stosuje si¢ zapisy regulaminu organizacji wycieczek
krajoznawczo-turystycznych.

Rozdzial 4

Organy Szkoly
§ 44

Organami szkoty s3:

a) dyrektor,

b) rada pedagogiczna,

C) samorzad uczniowski,

d) rada rodzicow.

. Kolegialne organy szkoty dzialaja w oparciu o uchwalone przez siebie regulaminy
niesprzeczne z postanowieniami niniejszego statutu oraz obowigzujacymi przepisami prawa.
. Dzialalno$¢ organow szkoly taczy wspolnota celéw i zadan, czyli tworzenie warunkéw do
pelnej realizacji wszystkich funkcji szkoty.
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Dyrektor Szkoly

§ 45

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikoéw niebedgcych nauczycielami.

Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczng, radg
rodzicow 1 samorzgdem uczniowskim.

W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoly zastepuje go wicedyrektor.

Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach:

a)
b)

c)

zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

wystepowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty.

Dyrektor szkoty w szczegolnoscei:

a)
b)

c)

d)
e)

n)
0)

p)
q)

kieruje dziatalno$cig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz,

sprawuje nadzor pedagogiczny,

sprawuje opieck¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych,
dysponuje  $rodkami okreSlonymi w planie finansowym szkolty i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowac
administracyjna, finansowa 1 gospodarcza obstuge szkoty,

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole,

wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych,

wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegllnosci organizacji harcerskich, ktoérych celem statutowym jest
dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty,

odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia,

wspotpracuje z pielegniarkg szkolna, sprawujaca profilaktyczng opieke zdrowotng nad
dzie¢mi i mlodzieza, w tym udostgpnia imi¢, nazwisko i numer PESEL ucznia celem
wlasciwej realizacji tej opieki,

wdraza odpowiednie $rodki techniczne 1 organizacyjne zapewniajace zgodno$é
przetwarzania danych osobowych przez szkot¢ z przepisami o ochronie danych
osobowych,

moze wyda¢ decyzje administracyjng o skresleniu ucznia nieobjgtego obowigzkiem
szkolnym z listy uczniow na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiggnieciu
opinii samorzadu uczniowskiego,

wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa,
dopuszcza, po sprawdzeniu zapewnienia realizacji podstawy programowej 1 zasiggnigciu
opinii rady pedagogicznej, zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania,
podaje do publicznej wiadomosci, szkolny zestaw podrecznikéw, ktore beda
obowigzywa¢ od poczatku nastepnego roku szkolnego oraz podejmuje dziatania
organizacyjne umozliwiajgce obrot uzywanymi podrecznikami na terenie szkoty,

wyraza zgode na realizacje obowigzku szkolnego poza szkota,

dokonuje oceny pracy nauczyciela. Sposob oceniania nauczycieli reguluja odrgbne

przepisy.
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Rada Pedagogiczna
§ 46

W szkole dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

W sktad rady pedagogicznej wchodzg: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

Rada pedagogiczna odbywa zebrania zgodnie z harmonogramem rocznym a w szczegdlnosci
przed rozpoczeciem roku szkolnego, w zwiagzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow,
po zakonczeniu zaje¢ w I podtroczu oraz po zakonczeniu roku szkolnego, a takze w miare
biezacych potrzeb.

Posiedzenia rady pedagogicznej sg protokotowane.

Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

Osoby biorace udzial w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogiczne;j.

§ 47

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planow pracy szkoty,

b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

€) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektéw przez rad¢ rodzicow,

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

e) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

f) podejmowanie uchwat w sprawie wyrazenia zgody na powtarzanie klasy przez ucznia LSP

g) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty,

h) dokonywanie zmian w statucie szkoty,

I) zawieranie porozumienia umozliwiajacego uchwalenie przez rade rodzicoOw programu
wychowawczo - profilaktycznego szkoty, po uprzednim zasiggnigciu opinii samorzadu
uczniowskiego,

J) przyznawanie absolwentom wszystkich typow szkot honorowego tytutu ,,Bene Meritus”,

K) przedstawianie kuratorowi o$wiaty wnioskow 0 przyznanie uczniowi stypendium ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania w przypadku LO i LSP,

I) zatwierdzanie kandydatury ucznia LO i LSP do stypendium Prezesa Rady Ministrow,

m) delegowanie przedstawicieli rady pedagogicznej do komisji konkursowej wytaniajgce;j
kandydata na stanowisko dyrektora,

n) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci,

0) wskazywanie sposobu Iub sposobow dostosowania warunkéw przeprowadzania
egzamindw zewnetrznych do potrzeb 1 mozliwosci ucznidow. Mozliwe sposoby
dostosowania okresla w szczegdtowej informacji Dyrektor CKE.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

a) organizacje pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych, a w szczegolnosci ustalenie przez dyrektora szkoty grupy przedmiotow
realizowanych w zakresie rozszerzonym w poszczegolnych oddziatach liceum,

b) projekt planu finansowego szkoty,

c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,
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d) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajeé

w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych,

wniosek organu prowadzacego szkote o powierzenie obowigzkow dyrektora szkoty,

oceng pracy dyrektora szkoty,

g) powierzenie stanowiska wicedyrektora i odwotanie z tego stanowiska,
h) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego przez nauczyciela programu

nauczania,

dopuszczenie do uzytku w szkole programu realizacji wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego

ustalenie dodatkowych dni wolnych od zajec,

K) wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania z zakresu pomocy

1)
a)

psychologiczno — pedagogicznej o dostosowanie warunkow przeprowadzenia egzaminow
zewnetrznych do potrzeb i mozliwos$ci ucznia, z ktorym prowadzi zajecia w szkole 1 ktory
byt objety pomoca psychologiczno — pedagogiczng ze wzgledu na trudnosci adaptacyjne
zwigzane z wczesniejszym ksztalceniem za granicg, zaburzenia komunikacji jezykowej,
sytuacja kryzysowa lub traumatyczng; opinia moze by¢ wydana po uzyskaniu zgody
rodzicow albo petnoletniego ucznia lub na ich wniosek,

indywidualny tok lub program nauki.

. Rada pedagogiczna moze ponadto:

wystepowaé do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota z wnioskami
o zbadanie i dokonanie oceny dziatalno$ci szkotly oraz jej dyrektora,

b) z wilasnej inicjatywy ocenia¢ sytuacje oraz stan szkoty i wystgpowaé z wnioskami do

c)

dyrektora lub organu prowadzacego szkotg, w szczegolnosci w sprawach organizacji zajeé
pozalekcyjnych i przedmiotow nadobowiazkowych,

wystepowaé z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego szkote (badz do
dyrektora w przypadku jego zastgpcoOw) o odwotanie nauczyciela z funkcji kierowniczej
w szkole.

Rada Rodzicow
§48

W sktad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatlowych, wybranych
w wyborach na zebraniu rodzicow uczniéw danego oddziatu; w wyborach jednego ucznia
reprezentuje jeden rodzic.

Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegolnosci:

a) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady,

b) szczegdlowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddziatowych.

Rada Rodzicow dziata w oparciu o przyjety regulamin, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze

statutem szkoty.

Rad¢ Rodzicow tworza rodzice uczniow wszystkich szkot wechodzacych w sktad Zespotu.

Rada Rodzicow:

a) moze wystgpowaé do dyrektora i innych organdéw szkoly, organu prowadzacego szkote
oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami we wszystkich
sprawach szkoty,

b) moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet w celu
wspierania dzialalno$ci statutowej szkoty, zasady wydatkowania funduszy okresla
regulamin rady rodzicow,

C) uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczng program wychowawczo - profilaktyczny
szkoty skierowany do uczniéw, rodzicéw i nauczycieli,
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d) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania,
jezeli opracowanie takiego programu zostato zlecone przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny,

e) wyraza opini¢ o pracy nauczyciela w okresie odbywania stazu,

f) opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

g) opiniuje ustalenie przez dyrektora szkoty grup przedmiotéw realizowanych w zakresie
rozszerzonym w poszczeg6lnych oddziatach liceum.

h) opiniuje w sprawie wprowadzenia szczegdélowego nadzoru nad pomieszczeniami szkoty
lub terenem wokot szkoty w postaci srodkéw technicznych umozliwiajgcych rejestracje
obrazu (monitoring),

i) opiniuje dlugosci przerw miedzylekcyjnych i organizacji przerw w  sposob
umozliwiajacy uczniom spozycie positku w szkole,

Samorzad Uczniowski
§49

Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Przez organy Samorzadu Uczniowskiego rozumie si¢ trojki klasowe prezydium samorzadu

uczniowskiego (PSU).

Samorzad Uczniowski uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez

0og6t ucznidow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sa

jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

PSU szkot moze przedstawiac radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoly, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow, takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem i stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacej zachowanie wiasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cig rozwijania 1 zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu,

g) prawo podejmowania dziatan z zakresu wolontariatu W porozumieniu z dyrektorem.

Samorzad Uczniowski w szczegdlnoSci:

a) opiniuje program wychowawczo - profilaktyczny szkoty,

b) wnioskuje o, badZ opiniuje, gdy wnioskodawcg jest inny organ, wprowadzenie lub
zniesienie obowigzku noszenia przez ucznidw na terenie szkoly jednolitego stroju,

C) opiniuje uchwaty rady pedagogicznej upowazniajgce dyrektora szkoty do skreslenia
ucznia z listy uczniow,

d) opiniuje ustalenie przez dyrektora szkoty grup przedmiotow realizowanych w zakresie
rozszerzonym w poszczeg6lnych oddziatach LO i LSP.

e) opiniuje ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

f) opiniuje w sprawie wprowadzenia szczegotowego nadzoru nad pomieszczeniami
szkoty lub terenem wokot szkoly w postaci srodkow technicznych umozliwiajacych
rejestracj¢ obrazu (monitoring),

g) opiniuje dlugosci przerw migdzylekcyjnych 1 organizacji przerw w sposob
umozliwiajacy uczniom spozycie positku w szkole,

29



h) na wniosek dyrektora szkoty opiniuje pracg nauczyciela.
Wspolpraca organow szkoly oraz sposoby rozwiazywania sporéw miedzy nimi
§ 50

Organy szkoty dziatajag w ramach swoich kompetencji wspotpracujac miedzy sobg na rzecz

rozwoju i podnoszenia jakosci pracy szkoty.

Organy szkoty mogg wspotpracowaé ze sobg w zakresie zapewnienia biezacej informacji

pomigdzy organami o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach.

. Wspoldziatanie organdéw okreslajg nastepujgce zasady:

a) dyrektor szkoty wspoétdziata ze wszystkimi organami szkoty w zakresie podnoszenia
jakosci dziatania, lepszej organizacji pracy szkoty, wprowadzania nowych form pracy
szkoty,

b) dyrektor uczestniczy /na zaproszenie/ w zebraniach zarzadéw organdow szkoty, stuzac
pomoca oraz informujac je o biezacej dziatalnosci szkoty — dyrektor szkoty zapewnia
podstawowe warunki lokalowe do funkcjonowania organéw szkoty.

. Ewentualne spory pomigdzy kolegialnymi organami szkoly rozstrzyga dyrektor

z zastrzezeniem punktu 5.

. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo - profilaktycznego,

program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny; program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rade rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng.

Rozdzial 5

Organizacja pracy zespolu
§51

. Terminy rozpoczynania i konczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, terminy ferii
I przerw $wigtecznych oraz dni dodatkowo wolnych od zaje¢ okres$lajg przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

Rok szkolny sktada si¢ z dwoch potroczy.

Organizacje stalych obowiazkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
I wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajec.

Szczegbdtowa organizacj¢ nauczania wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
projekt organizacji szkoly opracowany przez dyrektora na podstawie planu nauczania,
o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania i planu finansowego.
Arkusz organizacji szkoty zatwierdzany jest przez organ prowadzacy.
. Do arkusza organizacyjnego szkoty moga by¢ dokonywane zmiany w formie aneksu, ktory
jest zatwierdzany przez organ prowadzacy szkote.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly dyrektor, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajagcy organizacje
zaje¢ edukacyjnych.
. Szczegdtowa organizacje pracy szkoty w zakresie zadan dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych okresla dyrektor szkoty w przydziale czynnos$ci dla pracownikow szkoty.
. Przydziat czynnos$ci dla nauczycieli dyrektor przekazuje na konferencji inaugurujacej rok
szkolny z mozliwos$cig zmiany w ciggu trwania roku szkolnego.
. Rada Pedagogiczna opiniuje podany przez dyrektora przydzial czynnosci.
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10. Dyrektor szkoty okresla szczegotowy kalendarz danego roku szkolnego zgodnie

N

Z obowigzujacymi przepisami.
§52

Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi:
a) w SP —osiem lat,
b) w LO - cztery lata
C) w LSP —pig¢ lat

i jest zgodny z ramowym planem nauczania.
Do szkoty podstawowej uczeszcza uczen niepetnoletni nie dluzej niz do konca roku
szkolnego, w ktorym konczy 18 lat, a przypadku wucznia niepetnosprawnego,
niedostosowanego spotecznie lub zagrozonego takim niedostosowaniem — nie dtuzej niz do
konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym konczy 21. rok zycia.
Do liceum uczeszcza absolwent gimnazjum lub szkoty podstawowej nie dtuzej niz do konca
roku szkolnego, w ktorym konczy 21 lat, a przypadku ucznia niepetnosprawnego,
niedostosowanego spotecznie lub zagrozonego takim niedostosowaniem — nie dtuzej niz do
konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym konczy 23. rok zycia.
Szkota podstawowa prowadzi wylacznie oddziaty realizujace ukierunkowany etap szkolenia
sportowego zgodnie z obowigzujacymi w tym wzgledzie przepisami prawa.
Tygodniowy wymiar zaje¢ sportowych (lacznie z zajeciami wychowania fizycznego)
wynosi 16 godzin.

§ 53

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat zloZzony z ucznidw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego realizujg zajecia edukacyjne okre$lone
planem nauczania i programem wybranym z zestawu dopuszczonych programoéw dla danej
klasy.

Liczba uczniéw w oddziale ustalana jest z organem prowadzacym szkote.

Dyrektor zespotu powierza kazdy oddzial szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu
Z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

Zajecia edukacyjne stanowigce realizacje podstawy programowej oraz zaj¢cia dodatkowe
organizowane sg w oddziatach lub grupach.

Nauczanie jezykow obcych moze by¢ organizowane w zespotach miedzyoddziatowych,
Z uwzglednieniem poziomu umiej¢tnosci jezykowych uczniow.

Nauczanie religii oraz wdz w szkole moze by¢ realizowane w grupach miedzyoddziatowych
lub migdzyklasowych, co jest zdeterminowane liczbg uczniéw uczestniczacych w zajgciach.
Zajecia wychowania fizycznego mogg by¢ prowadzone w zespotach miedzyklasowych
I miedzyoddziatlowych.

§ 54

Dyrektor po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow 1 samorzadu
uczniowskiego, uwzgledniajac zainteresowania uczniow oraz mozliwosci organizacyjne,
kadrowe i finansowe ustala przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym w LO i LSP,
sposrdd ktorych uczen wybiera od 2 do 4 przedmiotow.

. Uczen wybiera przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym poprzez wybor oddziatu,

do ktéorego chce wuczeszczaé (szczegétowe informacje dotyczace przedmiotow
realizowanych na poziomie rozszerzonym prezentowane sg corocznie w Kryteriach
rekrutacji do szkot).
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§ 55

. Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut, w klasach I-III moze odbywaé si¢ w systemie
bezdzwonkowym.
Czas trwania poszczego6lnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-I1I szkoty podstawowej ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania zajgc
edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.
. Nauczyciel prowadzacy zajecia w klasach I - III dostosowuje czas zaje¢ i przerw do
aktywnosci uczniow.
. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym
wymiarze, nie krotszym jednak niz 15 minut i nie dluzszym jednak niz 60 minut,
zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec.
Skrocenie zaje¢ w danym dniu nastgpuje w drodze zarzadzenia dyrektora szkoty.
Skrocenia zaje¢ lekcyjnych moze dokona¢ dyrektor szkoty w sytuacji zaistnienia doraznej
koniecznosci spowodowanej:

a) brakiem wody na terenie szkoty,

b) brakiem energii elektrycznej na terenie szkoty,

c) lub w innych nagtych przypadkach, ktore powoduja znaczne pogorszenie warunkow

BHP

. Przerwy lekcyjne trwaja 5 minut z wyjatkiem przerwy $niadaniowej, ktora trwa 10 minut
1 obiadowych trwajacych 15 minut. Na wniosek Rady Pedagogicznej lub Rady Rodzicow
dlugo$¢ przerw moze ulec zmianie.

Zawieszenie zajec stacjonarnych i organizacja nauki zdalnej
§56

. Dyrektor szkoty moze zawiesi¢ zajecia stacjonarne w sytuacji:

a) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

b) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

C) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

d) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidow innego
niz powyzsze.

. Jezeli Dyrektor zawiesi zajecia stacjonarne na okres dluzszy niz 2 dni musi w szkole

zorganizowac¢ nauczanie w trybie zdalnym.

. Podstawa do wypracowania w szkole organizacji pracy i nauki zdalnej jest diagnoza w

zakresie dostepu do sprzgtu komputerowego oraz Internetu. W przypadku nauczycieli dostep

do sprzetu i Internetu zagwarantowany jest w szkole Wychowawcy klas diagnozujg sytuacje

ucznidw w pierwszym tygodniu roku szkolnego, kontaktujac si¢ za posrednictwem

dziennika elektronicznego z uczniami i rodzicami.

Ustala si¢, ze realizacja zaje¢ w trybie zdalnym odbywac si¢ bedzie z wykorzystaniem

platformy Microsoft Office 365 1 dziennika elektronicznego. Lekcje odbywaja si¢ poprzez

platform¢ MS Teams. Szczegdlowe zasady realizacji zdalnego nauczania reguluje

Regulamin zdalnego nauczania oraz korzystaniaz MS Teams
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Pracownie artystyczne

§ 57

Zajecia artystyczne organizowane s3 w pracowniach artystycznych:

a) pracowni rysunku i malarstwa, wyposazonej w sztalugi, regaty do przechowywania prac
1 inne sprzety, z dostepem do wody 1 odptywu kanalizacyjnego,

b) pracowni rzezby wyposazonej w kawalety, regaty do przechowywania prac i materialow
rzezbiarskich, z dostepem do ujecia wody i odptywu kanalizacyjnego,

C) pracowni projektowania graficznego oraz podstaw projektowania wyposazonej W
komputery z oprogramowaniem graficznym Addobe oraz innym,

d) pracowni fotografii i filmu, wyposazonej w sprzet fotograficzny, reflektory, tla
zawieszane na podno$nikach oraz inne niezb¢dne wyposazenie,

e) pracowni ceramiki artystycznej wyposazonej w stot roboczy, walcarke, koto garncarskie,
piec do wypatu, regaty do przechowywania prac i inne sprzety, z dostegpem do wody i
odptywu kanalizacyjnego

Swietlica
§ 58

Dla uczniow SP, ktdrzy musza dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow (prawnych opiekunow), organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci
wymagajgce zapewnienia uczniowi opieki w szkole, szkota organizuje Swietlice.

Swietlica jest pozalekcyjna forma wychowawczo — opiekunczej dziatalno$ci szkoty, ktora
organizuje tego typu zajecia w miar¢ mozliwosci finansowych.

Swietlica jest nieczynna w dni $wiat narodowych, w dniach ustawowo wolnych od pracy,
podczas: zimowe] przerwy $wigtecznej, wiosennej przerwy $wiatecznej, ferii zimowych
i letnich, ktorych corocznie termin jest ustalony w kalendarzu roku szkolnego.

W $wietlicy zajecia prowadzone sa w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w grupie
jest ograniczona 1 nie moze przekraczac 25.

Pierwszenstwo w przyjmowaniu do $wietlicy maja uczniowie klas 1-3.

Do Swietlicy przyjmowani s3 uczniowie szkoly na podstawie pisemnego
wniosku/o$wiadczenia rodzicoOw.

W swietlicy przebywaja uczniowie, ktorzy nie realizujg zajec z religii/etyki lub wychowania
do zycia w rodzinie i zajecia te nie sg pierwszymi lub ostatnimi w danym dniu lekcjami,
uprawniajacymi do zwolnienia ucznia przez rodzica z tych zajec.

Szczegotowa organizacje Swietlicy oraz zasady korzystania okresla regulamin swietlicy.

Punkt zywienia
§59

W celu realizacji zadan opiekuficzych i wspomagania wlasciwego rozwoju uczniéw szkota
prowadzi punkt zywienia.

Z punktu zywienia moga korzysta¢ uczniowie i nauczyciele pod warunkiem zawarcia
umowy o $wiadczeniu ustug zywieniowych z dyrektorem.

W punkcie zywienia wydawane sg obiady. Odptatno$¢ za obiady pokrywaja rodzice ucznia.
Wysokos¢ optat za positki, ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym
szkote.

Szczegblowq organizacje stoldwki oraz zasady korzystania okresla regulamin stotowki.
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Biblioteka szkolna
§ 60

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzgca realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow, zadan dydaktyczno—wychowawczo-opiekunczych szkoty, doskonaleniu warsztatu
pracy nauczyciela oraz popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie i ich rodzice (prawni opiekunowie), nauczyciele oraz

inni pracownicy szkoty.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

a) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i konserwacja zbioréw bibliotecznych,

b) udostepnianie zbioréw oraz udzielanie fachowej pomocy w ich wykorzystaniu,

c) udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych, rzeczowych i tekstowych,

d) prowadzenie komputerowej bazy danych i udostepnianie jej w czgsci katalogowej
w Internecie oraz przeprowadzanie szkolen dla ucznidow 1 nauczycieli w celu
prawidlowego jej wykorzystywania,

e) biezace informowanie uczniow i nauczycieli o pojawiajacych si¢ nowo$ciach np.
poprzez prowadzenie odpowiedniego wykazu na stronie internetowej szkoty,

f) podejmowanie réznorodnych dziatan w celu rozbudzania i rozwijania zainteresowan
Ucznidw oraz wyrabiania i poglgbiania u ucznidow nawyku czytania i uczenia si¢ tj.
szkolenia z zakresu bibliotekoznawstwa, wycieczki tematyczne, wystawy, kiermasze,
konkursy, spotkania z tworcami kultury,

g) organizowanie dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowsg i spoteczng np. zwiedzanie
wystaw, uczestnictwo w spektaklach teatralnych, koncertach, akcjach charytatywnych,

h) uswiadamianie rodzicom/ opiekunom pozytywnej roli ksigzki w rozwoju dzieci
1 mtodziezy (wyktady, pogadanki, akcje informacyjne, akcje propagujace czytelnictwo),

i) przygotowywanie okresowych sprawozdan z dziatalno$ci biblioteki (stan ksiggozbioru,
czytelnictwo, organizacja dziatan realizujacych zadania d-h),

J) okresowa kontrola zbiorow (tzw. skontrum) w celu ustalenia stanu zbioréw i ujawnienia
brakow.

Udostepnianie 1 wypozyczanie opracowanych zbiorow bibliotecznych odbywa si¢ od

poniedziatku do piatku w godzinach zgodnych z harmonogramem pracy biblioteki na dany

rok szkolny.

Szczegotowe zasady udostepniania i wypozyczania zbioréw okresla regulamin biblioteki.

Bibliotekarz zobowigzany jest prowadzi¢ ewidencje 1 kontrole wypozyczen.

Bibliotekarz prowadzi ewidencje 1 rejestracje wypozyczen podrecznikow dla szkotly

podstawowej finansowanych z dotacji MEN na nastepujacych zasadach:

a) wszystkie podreczniki sg zarejestrowane w ksiedze inwentarzowej do tego przeznaczonej,

b) wypozyczenia podrecznikoOw sa rejestrowane na kontach czytelnikow (w obecnosci

ucznia (lub rodzica) i wychowawcy (lub innego nauczyciela)),

¢) wypozyczenie podrgcznikodw nastepuje na poczatku, a zwrot na koncu roku szkolnego,

we wskazanych przez bibliotekarza terminach,

d) rodzic lub opiekun prawny ucznia szkoly podstawowej podpisuje z dyrektorem szkoty

umowe zawierajgcg szczegdlowe zasady uzytkowania tych zbioréw ich zwrotu oraz

postepowania w przypadku zniszczenia lub zagubienia wypozyczonego podrecznika.

Korzystanie z bezptatnych podrecznikow, materiatow edukacyjnych 1 ¢éwiczeniowych

odbywa si¢ na podstawie umowy zawartej pomigdzy dyrektorem a rodzicami uczniéw

zgodnie z nastepujacymi zasadami:

a) Uczniom uprawnionym, objetym programem ,,Bezptatny podrgcznik”, wypozycza si¢ na
okres jednego roku szkolnego podregczniki 1 inne materiaty edukacyjne badz/i udostepnia
si¢ im wersje elektroniczne tych wydawnictw, na podstawie umowy sporzadzonej
z rodzicem
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b) Zwrot podrecznikéw nastepuje w terminie wskazanym przez nauczyciela bibliotekarza.
Za podrecznik zniszczony lub zagubiony nalezy dostarczy¢ nowy podrecznik,
w terminie wskazanym przez nauczyciela bibliotekarza,

c) Materiaty ¢wiczeniowe przekazuje si¢ uczniom bez obowigzku zwrotu.

. Biblioteka wspotpracuje z innymi bibliotekami poprzez:

a) organizowanie wycieczek, ktorych celem jest zapoznanie uczniéw z ofertg katalogowa
wielkich bibliotek oraz ze sposobem wypozyczania ksigzek czy Kkorzystania
z ksiggozbioru podrecznego,

b) promowanie i korzystanie z oferty edukacyjno-kulturalnej okolicznych bibliotek,

C) zachgcanie uczniow do poszukiwania potrzebnych informacji w innych bibliotekach
i czytelniach,

d) konsultowanie potrzeb czytelniczych s$rodowiska podczas planowania zakupow
nowosci.

Rozdzial 6

Nauczyciele i inni pracownicy zespolu
§ 61

W zespole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikéw administracyjnych oraz pracownikow
obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1 okreslaja
odrebne przepisy.

§ 62

W zespole, ktory liczy co najmniej 12 oddziatow, za zgoda organu prowadzacego tworzy
si¢ stanowisko wicedyrektora.

Dyrektor zespotu, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

Powierzenia tego stanowiska 1 odwotania z niego dokonuje dyrektor szkoty po zasiegnigciu
opinii organu prowadzacego oraz rady pedagogicznej.

. Wicedyrektor wykonuje i odpowiada za powierzone mu przez dyrektora zadania, okreslone
przydziatem czynno$ci oraz zastgpuje dyrektora szkoly w czasie jego nieobecnosci.

. W przypadku, gdy w LSP jest zatrudnionych co najmniej 6 nauczycieli tego samego lub
pokrewnego przedmiotu artystycznego Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego, moze
utworzy¢ stanowisko kierownika sekcji lub kierownika wydziatu.

Nauczyciele
§ 63

Nauczyciel podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkéw shuzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 6 czerwca 1997r. — Kodeks Karny.

. Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, bezpieczenstwo, postawe
moralng 1 obywatelska z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia.

Do zadan nauczycieli nalezy w szczegolnosci:

a) rozpoznawanie potrzeb uczniow,

b) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich talentéw i zainteresowan,
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C) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,

d) bezstronne, obiektywne i sprawiedliwe ocenianie wszystkich uczniow,

e) wspodlpraca z rodzicami uczniow,

f) doskonalenie umiej¢tnosci dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy
metodycznej,

g) przedstawienie do dopuszczenia przez dyrektora programu nauczania i wybor
podrecznika spos$rod podrecznikow dopuszczonych do uzytku szkolnego,

h) aktywne uczestnictwo w pracach rady pedagogicznej,

i) dbatos¢ o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego oraz za jego rezultaty.

Wychowawca
§ 64

Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

Dyrektor zespotu powierza kazdy oddzial szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli uczacych w tym oddziale.

Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci stosuje si¢ zasadg — by

jeden wychowawca prowadzit swoj zespot klasowy przez caty cykl nauczania.

W szczegdlnych okolicznoséciach dyrektor moze powierzy¢ jednemu nauczycielowi dwa

oddziaty pod warunkiem, ze nauczyciel wyrazi zgode oraz daje gwarancj¢ podotania

obowigzkom z tego wynikajacym.

Formy spelniania zadan przez nauczyciela wychowawcg¢ powinny by¢ dostosowane do

wieku uczniow, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych.

Do zadan wychowawcy Kklasy nalezy:

a) kontrola obowiazku szkolnego wychowankow,

b) kontrola przyczyn absencji,

C) wspolpraca z rodzicami,

d) opracowanie rocznych planow dziatan wychowawczych, w oparciu o szkolny program
wychowawczy 1 profilaktyczny, spojnych w cyklu ksztatcenia,

e) wspolpraca z pedagogiem szkolnym,

f) organizacja pracy w zespole klasowym na podstawie planu wychowawcy na dany rok
szkolny,

g) prowadzenie dokumentacji pracy wychowawcy klasy,

h) poznanie mozliwosci intelektualnych, zdolnosci, zainteresowan, sytuacji rodzinnej,
materialnej i zdrowotnej ucznia,

1) otaczanie wychowanka indywidualng opieka,

J) poznawanie ucznia w réznych sytuacjach (plenery, wycieczki, rajdy, spotkania klasowe,
pobyty w placowkach kultury itp.).

Decyzje o zmianie wychowawcy podejmuje dyrektor szkoty.

Pedagog/Psycholog
§ 65

W szkole mogg by¢ zatrudnieni pedagog oraz psycholog.

Do zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy w szczegolnosci:

a) prowadzenie badan diagnostycznych dotyczgcych uczniow, w tym diagnozowanie
potencjalnych mozliwo$ci oraz wspieranie mocnych stron ucznia.

b) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméow,
w tym podejmowanie dziatan mediacyjnych wobec uczniéw, rodzicéw i nauczycieli,

C) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb wucznidow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,
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d) okreslanie form i sposobéw udzielania uczniom, w tym z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy psychologiczni-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

e) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla
uczniéw, rodzicoOw i1 nauczyciell,

f) podejmowanie dziatan profilaktycznych i wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

g) wspieranie nauczycieli w dziataniach opiekunczych i wychowawczych oraz zwigzanych
z profilaktyka, wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

h) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkole na rzecz uczniow,
rodzicow, nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztatcenia i zawodu,

i) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roéznych form pomocy wychowawczej w $rodowisku
szkolnym i pozaszkolnym ucznia.

J) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,

k) dbanie o przestrzeganie w szkole praw dziecka i ucznia,

I) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom oddanych pod opieke pedagogowi w czasie zajec
organizowanych przez szkote.

m) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

3. Dokumentacje pracy pedagoga i psychologa okreslajg odrgbne przepisy.

Terapeuta pedagogiczny
§ 66

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnos$ci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania trudnosci oraz
monitorowania efektow oddzialywan terapeutycznych,

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu
szkoty lub placowki,

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ 0 charakterze
terapeutycznym.

Pedagog specjalny
§ 67

Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1) rekomendowanie dyrektorowi szkoty do realizacji dzialan w zakresie zapewnienia
aktywnego 1 pelnego uczestnictwa miodziezy w zyciu szkoty,

2) prowadzenie badan 1 dzialan diagnostycznych zwigzanych 2z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidow lub  wychowankow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu,

3) wspieranie nauczycieli w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c¢) dostosowaniu sposoboéw 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia lub wychowanka oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
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4)
5)

6)

7)
8)

d) doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow,
rozwigzywanie problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mlodziezy
objetych ksztalceniem,

okreslanie niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego 1 $rodkow
dydaktycznych, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne ucznia,

udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
prowadzenie zaj¢¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych.

Zespoly nauczycielskie
§ 68
Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest

prowadzenie, monitorowanie oraz ocenianie pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla
ucznidw oraz rozwigzywanie probleméow specyficznych dla danego oddziatu.

. Dyrektor zespolu moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe, zespoty

problemowo-zadaniowe, a w przypadku LSP wydziaty i sekcje. Praca zespotu kieruje

przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

Zadaniem zespolu wychowawczego jest:

a) wybor zadan priorytetowych z programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty do
wdrozenia w danym roku szkolnym oraz ustalenie sposobu ich realizacji,

b) stale monitorowanie frekwencji ucznidow i1 podejmowanie dziatan ograniczajacych
absencjg, wspodlne rozwigzywanie trudnych probleméw wychowawczych,

C) przeprowadzanie szkolen doskonalgcych umieje¢tnosci wychowawcow,

d) przygotowywanie cykli lekcji wychowawczych, prowadzenie zaje¢ otwartych oraz
doradztwa dla poczatkujacych wychowawcow.

Zadaniem zespolu przedmiotowego jest:

a) interpretacja wynikoOw egzamindow zewnetrznych, egzaminéw dyplomowych /dla LSP/
oraz ustalanie wskazan do dalszej pracy,

b) przygotowywanie, przeprowadzanie, opracowywanie wynikow i wycigganie wnioskow
z wewngetrznych badan kompetencji uczniow,

C) opracowywanie i wdrazanie dzialan majacych na celu zwigkszanie motywacji uczniow
do wysitku intelektualnego oraz uatrakcyjnianie procesu dydaktycznego,

d) przeprowadzanie szkolen doskonalgcych umiejetnosci metodyczne nauczycieli,

e) prowadzenie lekcji kolezenskich, wymiana doswiadczen, prowadzenie doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

f) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych.

Zadaniem zespolu problemowo-zadaniowego jest wykonanie powierzonego zadania

I przedstawienie efektow pracy radzie pedagogiczne;.

Zadaniem wydzialu badz sekcji w LSP jest dbatos¢ o jako$¢ ksztalcenia przedmiotow

artystycznych czyli:

a) stale monitorowanie przebiegu ksztalcenia,

b) ocenianie efektow,

c) dokonywanie modyfikacji i usprawnianie organizacji ksztatcenia.

. Przewodniczacy zespolow statych (przedmiotowego, wychowawczego) sa zobowigzani

zlozy¢ dyrektorowi sprawozdanie z dziatalnosci zespotu przed plenarnym posiedzeniem
rady pedagogicznej.
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Inni pracownicy
§ 69

Pracownicy szkoty to:
a) pion administracyjny;
b) pion obstugi szkoty.
Zakres obowigzkow pracownikoéw administracji i obstugi szkoty reguluja odrebne przepisy.
Szkota moze posiada¢ stanowisko kierownika gospodarczego.
Podstawowym dokumentem okreslajagcym zasady pracy pracownikow zatrudnionych
w szkole jest regulamin pracy szkoty.
§70

Do zadan pracownikéw administracyjnych nalezy:

a) obstuga kadrowo-ksiegowa pracownikow,

b) obstuga ksiegowa budzetu szkoty,

C) obstuga administracyjna uczniow,

d) prowadzenie zaopatrzenia szkoty i inwentaryzowanie mienia,

e) prowadzenie biezacej obstugi administracyjnej szkoty.

Do zadan pracownikéw obslugi nalezy:

a) nadzorowanie wejs¢ na teren szkoly /zwrocenie si¢ do 0sob postronnych wchodzacych
na teren szkoly o podanie celu pobytu, a w razie potrzeby zawiadomienie o tym fakcie
dyrektora szkoty lub skierowanie tej osoby do dyrektora/,

b) niezwloczne zawiadamianie dyrektora szkoly o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia
uczniow,

C) utrzymywanie porzadku w obejsciu szkoty,

d) dbanie o tad i czystos¢ we wszystkich szkolnych pomieszczeniach,

e) natychmiastowe zglaszanie wszelkich usterek.

§71

W zespole pracuje pielegniarka. Glownym zadaniem pielggniarki jest dorazna pomoc
medyczna i promocja zdrowia.

Rozdzial 7

Przyjmowanie uczniow
§72

Przyjmowanie uczniow do szkoty odbywa si¢ na zasadach okreslonych w obowigzujacych
przepisach prawa. Szczegodty dotyczace rekrutacji corocznie sg dostepne na stronie szkotly
a dla szkoty ponadpodstawowej roéwniez w systemie elektronicznego naboru.
Rekrutacja do klas pierwszych liceum ogdlnoksztalcacego odbywa sie¢ za pomoca
elektronicznego systemu naboru
Rekrutacja do klas programowo najnizszych odbywa si¢ na nast¢pujacych zasadach:
A. do szkoly podstawowej
a) Podstawowym kryterium rekrutacyjnym jest zaliczenie prob sprawnosci fizycznej
przeprowadzanych przez trenerow klubowych odpowiedzialnych za szkolenie sportowe
w danej dyscyplinie.
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b)

d)

b)
c)

d)

9)

Harmonogram rekrutacji i liste kandydatow do poszczegdlnych oddziatdéw kluby
przedstawiaja dyrektorowi szkoty do 25 marca kazdego roku.

Rodzice / prawni opiekunowie kandydata zobowigzani sg wyrazi¢ zgode na udziat
dziecka w ukierunkowanym szkoleniu sportowym w danej dyscyplinie oraz dostarczy¢
orzeczenie lekarskie o zdolnosci do uprawiania danego sportu wydane przez lekarza
specjaliste¢ w dziedzinie medycyny sportowej lub innego uprawnionego lekarza, zgodnie
z przepisami w sprawie trybu orzekania o zdolnosci do uprawiania danego sportu przez
dzieci i mtodziez do ukonczenia 21. roku zycia.

Lista dyscyplin i klas, w ktorych planowane jest uruchomienie ukierunkowanego
szkolenia sportowego podawana jest do wiadomosci publicznej w terminie ustalonym
w harmonogramie rekrutacji.

B. do liceum ogolnoksztalcacego
O przyjecie do klasy pierwszej moze ubiegaé si¢ absolwent szkoty podstawowej, ktory
w danym roku kalendarzowym nie konczy 18 lat.
O przyjeciu ucznia do klasy pierwszej liceum decyduje suma punktow uzyskanych za:

e cgzamin 6smoklasisty (max 100 pkt),

e S$wiadectwo ukonczenia szkolty podstawowej (max 100 pkt).
O przyjeciu ucznia do oddzialu mistrzostwa sportowego decyduja wyniki préb
sprawnosci fizycznej przeprowadzanych przez trenerow klubowych,
O przyjeciu ucznia do oddzialu przygotowania wojskowego decyduja wyniki prob
sprawno$ci  fizyczne] oraz zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do podjecia ksztatcenia w OPW.

C. do liceum sztuk plastycznych

Do klasy pierwszej przyjmuje si¢ absolwentow szkot podstawowych, ktorzy nie
przekroczyli 16. roku zycia, wykazuja si¢ odpowiednimi uzdolnieniami plastycznymi
1 manualnymi oraz wrazliwoscig artystyczna

Termin rekrutacji 1 egzaminéw wstepnych ustala dyrektor szkoty.

Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie sktadajg wniosek kandydata w sekretariacie szkoty
zgodnie z harmonogramem rekrutacji. Ztozenie wniosku uprawnia do przystapienia, do
egzaminu wstepnego ktorego przebieg jest zgodny z  Regulaminem egzaminu
wstepnego.

Podstawowym kryterium rekrutacyjnym jest zdanie egzaminu wstepnego: praktycznego
egzaminu z rysunku, malarstwa oraz kompozycji przestrzennej, teoretycznego egzaminu
wstepnego ze znajomosci zagadnien zwigzanych z réznymi dziedzinami sztuk
plastycznych. Za egzamin wstepny mozna uzyska¢ maksymalnie 100 punktow.

Egzamin  wstgpny  przeprowadza szkolna komisja  rekrutacyjna  zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w tej sprawie.
Kandydaci zakwalifikowani to kandydaci uporzadkowani malejaco wedlug wynikoéw
egzaminéw wstepnych od 1 do ustalonej z organem prowadzacym maksymalnej
licznos$ci oddziatu.

Kandydaci, ktorzy zdali egzamin wstgpny, dostarczaja dokumenty:

a. zaswiadczenie OKE o wynikach egzaminu 6smoklasisty (oryginat),

b. §wiadectwo ukonczenia szkoly podstawowej (oryginat),

c. karte zdrowia, w zaklejonej kopercie opisanej imieniem 1 nazwiskiem,

d. zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia ksztatcenia

w zawodzie plastyk, od lekarza POZ.

Liczbg miejsc w klasach nowotworzonych uzgadnia si¢ corocznie z organem prowadzacym.
O przyjeciu ucznia podczas rekrutacji uzupeiniajacej do klas programowo najnizszych
Liceum Ogo6lnoksztalcacego decyduje kazdorazowo dyrektor szkoty na podstawie wynikow
uzyskanych na $wiadectwie ukonczenia szkoly podstawowej oraz zaswiadczenia o
wynikach egzaminu 6smoklasisty.
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6. O przyjeciu ucznia w przypadku przejscia z innej szkoty decyduje kazdorazowo dyrektor
szkoty na podstawie dotychczasowych osiggni¢é: wynikow na $wiadectwie ukonczenia
szkoty podstawowej, wynikow egzaminu Osmoklasisty oraz wynikoéw uzyskanych na
swiadectwie promocyjnym lub wynikow biezacego oceniania przy czym:

a) szkota nie przyjmuje uczniow do klas programowo najwyzszych,

b) szkota nie przyjmuje ucznidow z oceng z zachowania ponizej poprawne;j,

€) szkota nie przyjmuje uczniéw promowanych do klasy wyzszej z oceng niedostateczng z
przedmiotu obowiazkowego,

d) szkota nie przyjmuje uczniéw nieklasyfikowanych z poszczegdlnych przedmiotow w
klasyfikacji §rodrocznej,

e) szkola nie przyjmuje uczniéw z ocenami niedostatecznymi uzyskanymi w klasyfikacji
srdédrocznej,

f) do klasy SP uczen moze zosta przyjety z poczatkiem nowego roku szkolnego w
przypadku wolnych miejsc.

7. Kandydat ubiegajacy si¢ o przyjecie do klas nieobjetych rekrutacja elektroniczng musi
ztozy¢ w sekretariacie szkoty: podanie wraz z uzasadnieniem powodu decyzji 0 zmianie
szkoly ze wskazaniem konkretnej klasy dotaczajac wszystkie dotychczasowe wyniki
edukacyjne opisane w § 72 ust 6.

8. W terminie 14 dni od zlozenia dokumentoéw dyrektor dokonuje ich analizy w celu ustalenia
réznic programowych wynikajacych z niezrealizowania przez ucznia w poprzedniej szkole
przedmiotdw objetych ramowym planem nauczania w danym oddziale, ktore musza byc¢
uzupelnione na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych obowigzkowe
zajecia edukacyjne w tym oddziale.

9. Uczen szkoly, ubiegajacy si¢ o przyjecie do innego oddziatu, musi ztozy¢ w sekretariacie
szkoty podanie wraz z uzasadnieniem powodu decyzji. Zmiana oddziatu w trakcie trwania
nauki w szkole moze skutkowa¢ koniecznoscig uzupelnienia roznic programowych
wynikajacych z niezrealizowania przez ucznia przedmiotow objetych ramowym planem
nauczania w danym oddziale, na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych
obowigzkowe zajecia edukacyjne w oddziale, do ktorego chce przenies¢ si¢ uczen.

Przyjmowanie cudzoziemcow
§73

1. Osoby niebgdace obywatelami polskimi oraz osoby bedace obywatelami polskimi, ktore
pobieraly nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw
podlegajace obowiazkowi szkolnemu, korzystaja z nauki w szkole podstawowej, na
warunkach dotyczacych obywateli polskich, jezeli szkota dysponuje wolnymi miejscami.

2. Osoby niebedace obywatelami polskimi oraz osoby begdace obywatelami polskimi, ktore
pobieraly nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw
podlegajace obowigzkowi nauki, korzystaja z nauki w szkole ponadpodstawowej na
warunkach dotyczacych obywateli polskich do ukonczenia 18 lat lub ukonczenia szkoty
ponadpodstawowej, jezeli szkota dysponuje wolnymi miejscami.

3. Osoby, o ktorych mowa w ust. 1 oraz ust. 2, ktére nie znajg jezyka polskiego albo znajg go
na poziomie niewystarczajacym do korzystania z nauki, maja prawo do dodatkowej,
bezptatnej nauki jezyka polskiego. Dodatkowa nauke jezyka polskiego dla tych osob
organizuje dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym szkole.

4. Osoby, o ktorych mowa w ust. 1 oraz ust. 2 majg prawo do pomocy udzielanej przez osobe
wiadajaca jezykiem kraju pochodzenia, w charakterze pomocy nauczyciela, ktorg zatrudnia
dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote.

5. Osoby, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, moga korzysta¢ z dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych
w zakresie przedmiotdw nauczania organizowanych przez organ prowadzacy szkotg, nie
dhuzej jednak niz przez okres 12 miesigcy.
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6. Uczen przybywajacy z zagranicy moze by¢ kwalifikowany do odpowiedniej klasy takze
z uwzglednieniem wieku wucznia lub opinii rodzica ucznia (albo pekoletniego
ucznia) wyrazonej w formie pisemne;.

7. Przyjecie ucznia do szkoty podstawowej ogolnodostgpnej nastepuje na podstawie jednego
z ponizszych dokumentow:

a) Swiadectwa, zaswiadczenia lub innego dokumentu stwierdzajacego ukonczenie
ostatniego etapu edukacji za granica,

b) swiadectwa, zaswiadczenia lub innego dokumentu wydanego przez szkol¢ za granica,
potwierdzajacego uczgszczanie ucznia przybywajacego z zagranicy do szkoty za granica
1 wskazujace klase lub etap edukacji, ktory uczen ukonczyt w szkole za granica,

c) dokumentu potwierdzajgcego sume lat nauki szkolnej ucznia,

d) pisemnego oswiadczenia dotyczacego sumy lat nauki szkolnej ucznia, ztozonego przez
rodzica ucznia albo petnoletniego ucznia, jezeli ustalenie sumy lat nauki szkolnej nie jest
mozliwe na podstawie §wiadectwa, za§wiadczenia lub innego dokumentu.

Rozdzial 8

Prawa i obowiazki uczniow i rodzicow

Prawa i obowiazki ucznia
§74

1. Uczen ma prawo do:

a) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

b) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong
1 poszanowanie jego godnosci,

C) korzystania z pomocy stypendialnej lub doraznej, zgodnie z odr¢gbnymi przepisami
1 mozliwo$ciami szkoty,

d) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,
swobody wyrazania mysli i1 przekonan, w szczeg6élnosci dotyczacych Zycia szkoty,
a takze §wiatopogladowych 1 religijnych jezeli nie narusza tym dobra innych oséb,

e) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

f) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposoboéw kontrolowania
postepOwW w nauce,

g) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

h) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego,

i) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych i ksiegozbioru
biblioteki,

J) wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowsg oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole.

2. W przypadku naruszenia statutowych praw ucznia zainteresowany moze ztozy¢ skarge do
dyrektora szkoty bezposrednio badz za posrednictwem wychowawcy, pedagoga szkolnego
lub opiekuna samorzadu uczniowskiego. Skarga ma forme pisemng i zawiera uzasadnienie.
Dyrektor rozpatruje skarge w ciaggu 14 dni od dnia jej ztoZenia, po czym informuje ucznia
0 sposobie jej zatatwienia w formie pisemne;.

3. Uczen ma obowiazek:

a) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zyciu szkoly, a w szczegdlnosci
w zaje¢ciach edukacyjnych, przygotowywania si¢ do nich oraz wiasciwego zachowania
w ich trakcie,
b) usprawiedliwiania niecobecno$ci zgodnie z zasadami § 76,
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9)

h)

)

k)
)

dbania o schludny wyglad poprzez przestrzeganie higieny osobistej oraz noszenie
czystego, stonowanego kolorystycznie stroju ostaniajagcego w szczegdlnosci piersi,
plecy, brzuch i uda,

w oddziale ,policyjnym” - noszenia w ustalone kazdorazowo na poczatku roku
szkolnego tzw. dni mundurowe jednolitego codziennego stroju: czarnego T-shirta
z napisem w biatym kolorze ,,klasa policyjna”,

w oddziale ,strazackim” - noszenia w ustalone kazdorazowo na poczatku roku
szkolnego tzw. dni mundurowe jednolitego stroju codziennego — czarnego T-shirta
z napisem w zo6ttym kolorze ,klasa strazacka”,

w oddziale ,,wojskowym” oraz OPW - noszenia w ustalone kazdorazowo na poczatku
roku szkolnego tzw. dni mundurowe jednolitego stroju codziennego — zielonego T-shirta
z napisem w czarnym kolorze ,,klasa wojskowa”,

przestrzegania zakazu przynoszenia do szkoty ubran lub innych czesci garderoby
(szaliki, smycze itp.), ktore zawieratyby informacje o przynaleznosci do okreslonych
kluboéw sportowych lub innych nieformalnych organizacji, nie rozpowszechnianie takze
takich informacji,

punktualnego stawiennictwa na zajecia edukacyjne,

bezwzglednego wylaczania 1 schowania do torby (plecaka lub innej formy
przechowywania 1 przenoszenia podrecznikow) telefonu komoérkowego przed
rozpoczeciem zaje¢ (z wyjatkiem tych zaje¢, na ktérych korzystanie z urzadzen
telekomunikacyjnych jest dopuszczone przez nauczyciela w zwigzku z realizacja celow
lekcji), a w przypadku zaje¢ wychowania fizycznego pozostawiania telefonu i innych
cennych rzeczy w indywidualnej szafce przydzielonej kazdemu uczniowi,

dbania o wlasne zycie, zdrowie oraz swoj rozwoj,

dbania o wlasne i cudze mienie,

przestrzegania zasad kultury w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty,

m) dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole,

n)
0)

podporzadkowania si¢ zarzadzeniom dyrektora szkoty i1 ustaleniom rady pedagogiczne;.
przestrzegania bezwzglednego zakazu fotografowania i nagrywania innych uczniow,
nauczycieli oraz innych pracownikow szkoly bez ich zgody.

§75

W dniach uroczystosci szkolnych, na imprezach i1 spotkaniach, na ktoérych uczniowie
reprezentuja szkote obowigzuja stroje galowe, w postaci:

a)
b)

c)

d)

dziewczeta: biala/jasna bluzka, ciemna spddnica lub ciemne, dlugie spodnie, ciemny
zakiet lub sweter oraz obuwie wyjSciowe,

chtopcy: biata/jasna koszula, ciemna marynarka/sweter i ciemne, dlugie spodnie oraz
obuwie wyjsciowe.

w oddziale ,,policyjnym” — biala koszulka polo z pagonami z krotkim rekawem
z napisem ,klasa policyjna” 1 naszytym na ramieniu emblematem, granatowe spodnie
polowe, czarne buty sportowe.

w oddziale ,,strazackim” — biata koszulka polo z pagonami z krotkim rekawem
z napisem ,klasa strazacka” i naszytym na ramieniu emblematem, czarne spodnie
polowe, czarne buty sportowe.

w oddziale ,,wojskowym” — mundur polowy, zielona czapka z daszkiem, czarne buty
za kostke (na wyjscia) i czarne buty sportowe (do noszenia w szkole).

w oddziale OPW — mundur polowy w kolorze khaki, granatowy beret, czarne buty za
kostke (na wyjscia) i czarne buty sportowe (do noszenia w szkole).
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Zasady usprawiedliwiania nieobecnos$ci uczniow
§ 76

Zasady usprawiedliwiania  nieobecnosci  ucznidéw  stanowig element  procesu

wychowawczego realizowanego przez szkolg wzgledem wszystkich uczniéw, takze

petoletnich. Wychowanie w szkole obejmuje réwniez wdrozenie ucznia do sumiennego

wywigzywania si¢ z obowigzkéw, eliminowania przypadkow uchylania si¢ ucznia od ich

wykonywania z btahych powodow, odpowiedzialnosci za sktadane o§wiadczenia.

Przyczyny nieobecno$ci ucznia muszg by¢ racjonalne i stanowi¢ rzeczywiste

usprawiedliwienie nicobecno$ci, nie wynikajacych z winy ucznia: choroba, wypadek,

wizyta lekarska, sprawy urzedowe niezalezne od ucznia, wazne sprawy rodzinne lub

nieprzewidziane sytuacje losowe.

Osoba uprawniong do usprawiedliwiania nieobecnosci jest rodzic (prawny opiekun),

a w przypadku ucznia petnoletniego — moze by¢ on sam.

Wychowawca moze odmowi¢ usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia jezeli uzna, ze podane

przez rodzicow (prawnych opiekundéw) lub ucznia petnoletniego przyczyny nieobecnos$ci sg

niezgodne z ust 2. Wychowawca dokonuje oceny tych usprawiedliwien zgodnie ze statutem

szkoty.

Usprawiedliwianie nieobecnosci na zajgciach edukacyjnych nastgpuje najpézniej w ciggu

tygodnia od zakonczenia okresu absencji na podstawie:

a) zaswiadczenia lekarskiego o niezdolnosci do zaje¢ w przypadku absencji spowodowanej
choroba,

b) odpowiedniego zaswiadczenia w przypadku nieobecno$ci spowodowanej wyznaczong
wizyta u lekarza specjalisty, egzaminem panstwowym, pobytem w sanatorium itp.

C) pisemnego (forma papierowa lub za pomocg dziennika -elektronicznego) badz
osobistego usprawiedliwienia nieobecnosci przez rodzica/prawnego opiekuna lub ucznia
pelnoletniego z przyczyn wymienionych w ust. 2.

System nagrod i kar
§77

Wobec uczniow szkoly wykazujacych si¢ wzorowa postawg stosuje si¢ nastepujacy system
nagrod:

a) pochwata nauczyciela,

b) pochwata wychowawcy,

€) pochwata dyrektora,

d) podzigckowanie w formie dyplomu,

e) nagroda ksigzkowa lub rzeczowa,

f) list gratulacyjny do rodzicow ucznia.

Trzech absolwentow liceum, ktorzy uzyskali co najmniej bardzo dobra oceng¢ zachowania
oraz najwyzsze Srednie z ocen koncowych otrzymuje honorowy tytut ,,Primus Inter Pares”
przyznawany przez Klub Herbertowskich Szkot.

Rada pedagogiczna moze przyzna¢ uczniowi konczacemu szkote tytut ,,Bene Meritus”
(,Dobrze zashuzony”) za rozstawianie jej imienia lub zaslugi w pracy na rzecz dobra
wspolnego.

O nagrodach informuje si¢ ucznia, powiadamia si¢ réwniez spotecznos$¢ szkolng oraz
rodzicOw ucznia poprzez wreczenie pisemnej informacji lub zamieszczenie informacji
w mediach szkoty lub ogloszenie informacji wobec spotecznosci szkolne;.

Zastrzezenie do przyznanej nagrody mozna wnie$¢ pisemnie z uzasadnieniem do dyrektora
szkoty w przeciggu 7 dni od jej przyznania.
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§78

1. Kary naktada si¢ na ucznidéw za nieprzestrzeganie zapisow statutu, a w szczegolnosci:

w

a)
b)

c)

d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
k)

1)

wejscie ucznia w konflikt z prawem,

spozywanie lub rozprowadzanie alkoholu, narkotykdw czy innych s$rodkow
odurzajacych podczas wszelkich form zaje¢¢ organizowanych przez szkote,

zlamanie zakazu palenia, w tym réwniez e-papieroséw, na terenie szkoty lub podczas
wszelkich form zaj¢¢ organizowanych przez szkote,

nieusprawiedliwione nieobecno$ci na zajg¢ciach lekcyjnych,

absencj¢ ponizej 50% z jednego, kilku, badZ wszystkich przedmiotow,

zniszczenie mienia szkolnego,

zamierzone zaplanowane dzialanie stwarzajace zagrozenie dla zdrowia lub zycia
wiasnego lub innych uczniow,

niewlasciwe zachowanie wobec nauczycieli, pracownikow szkoty lub uczniow lub inne
naganne zachowanie ucznia w szkole lub w innym miejscu publicznym,

uzywani€ przemocy fizycznej lub psychicznej w stosunku do innych uczniéw lub
pracownikow szkoty,

samowolne opuszczenie szkoty w czasie lekcji lub przerw miedzylekcyjnych,
samowolne oddalenie si¢ od opiekuna podczas wszelkich form zajg¢ organizowanych
przez szkotg,

inne zachowanie ucznia tamigce zapisy statutu

Wobec ucznidw prezentujacych naganng postawe stosuje si¢ nastepujacy system kar:

a)
b)

c)
d)
e)

f)

9)
h)

pisemna uwaga zamieszczona w dzienniku elektronicznym,

nagana nauczyciela,

nagana wychowawcy,

nagana dyrektora,

wykonanie prac porzadkowych na rzecz szkoty za zgoda rodzicow lub petnoletniego
ucznia (po uzgodnieniu ich rodzaju, zakresu i czasu wykonania prac),

zawieszenie w prawach uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych, imprezach
klasowych i1 szkolnych, wyjazdach 1 wycieczkach oraz w prawie reprezentowania szkoty
na zewnatrz, o ile prawo takie ucznia dotyczy, a takze w szkolnym prawie wyborczym,
karne przeniesienie przez kuratora o$wiaty ucznia objetego obowigzkiem szkolnym do
innej szkoty,

skreslenie ucznia z listy uczniow (W przypadku LO i LSP oraz petnoletniego ucznia SP).

Kary b) — d) ulegaja zatarciu po potrocznym okresie nienagannego zachowania.
Zastosowanie kary statutowej nie wyklucza zastosowania procedur wynikajacych
Z przepisOw prawa.

Nie ma obowigzku gradacji nagrod i kar. Zastosowanie okreslonego Srodka zalezy od
wagi zastlug badz przewinien.

O karach niezwtocznie informuje si¢ ucznia, szanujac jego godnos¢ osobista.

O karach b) — d) informuje si¢ rodzicOw ucznia w nastepujacy sposob:

a)

b)

c)

o)

nauczyciel informuje o naganie rodzicow poprzez dziennik elektroniczny, a w
przypadku nieodczytania wiadomosci informuje rodzicow telefonicznie Ilub, w
przypadku niemoznos$ci skontaktowania si¢ z rodzicem, wysyta pismo listem poleconym
— na formularzu umieszcza si¢ pisemng informacje o kontakcie;

rodzic moze odebra¢ kopi¢ pisemnej informacji o natozonej karze, potwierdzajac odbior
czytelnym podpisem,

za date ogloszenia kary przyjmuje si¢ dzien, w ktérym rodzic lub petnoletni uczen
powziat informacj¢ o natozonej karze poprzez odczytanie wiadomosci przez dziennik, w
bezposredniej rozmowie telefonicznej lub odbierajgc pismo.

wszczeciu procedury nalozenia kar @), h) informuje sie w trybie postepowania

administracyjnego wedtug Procedur skreslenia z listy uczniow.
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9.

1.

Odwotanie od natozonych kar statutowych sktada si¢ na piSmie z podaniem uzasadnienia W
przeciagu 7 dni od dnia ogloszenia kary do dyrektora szkoty: w przypadku lit. a) b), c), f)
ust 2.; rady pedagogicznej: w przypadku lit. d) ust 2.; a w przeciggu 14 dni od dnia
doreczenia decyzji administracyjnej do kuratora o§wiaty: w przypadku lit. h) ust 2.

§79

Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwatly upowazniajace dyrektora do skreslenia ucznia
nieobjetego obowigzkiem szkolnym z listy uczniow lub do wystgpienia z wnioskiem
o karne przeniesienie ucznia objetego obowigzkiem szkolnym przez kuratora o$wiaty do
innej szkoly w nastepujacych przypadkach:

a) wejscie ucznia w konflikt z prawem,

b) spozywanie lub rozprowadzanie alkoholu, narkotykéw czy innych s$rodkow
odurzajacych podczas wszelkich form zaje¢ organizowanych przez szkote,

C) inne razaco naganne zachowanie ucznia w szkole lub w innym miejscu publicznym,

d) ztamanie zakazu palenia, w tym rdéwniez e-papierosOw, mimo wczesniejszego
zastosowania wobec ucznia kar statutowych

e) stale nie wywigzywanie si¢ z obowigzkoOw ucznia rozumiane jako uzyskanie przez
ucznia powtarzajacego klase wiecej niz dwoch ocen niedostatecznych w klasyfikacji
$rodrocznej lub ponowne nie uzyskanie promocji w powtarzanej klasie (nie dotyczy
ucznia SP),

f) nieusprawiedliwione opuszczenie 50 godzin zaje¢ lekcyjnych po uprzednim
zastosowaniu  kar:  nagany wychowawcy za  przekroczenie 20 godzin
nieusprawiedliwionych i nagany dyrektora za przekroczenie 30 godzin
nieusprawiedliwionej absencji.

g) stale niewywigzywanie si¢ z obowigzkOw ucznia rozumiane jako brak mozliwos$ci
sklasyfikowania ucznia szkoty ponadpodstawowej z jednego, kilku, badz wszystkich
przedmiotow w trakcie klasyfikacji srodrocznej lub rocznej po uprzednim zastosowaniu
kar: nagany wychowawcy za frekwencj¢ ponizej 50% obecnosci z jednego, kilku, badz
wszystkich przedmiotéw oraz nagane¢ dyrektora po dalszym obnizeniu frekwencji po
udzielenia nagany wychowawcy,

h) uzywanie przemocy fizycznej lub psychicznej w stosunku do innych uczniéw lub
pracownikow szkoty

Tryb postepowania w sprawie skreslenia ucznia nieobjetego obowigzkiem szkolnym z listy

ucznidw zawieraja procedury skreslenia 7 listy uczniow.

Prawa i obowiazki rodzicow w relacjach ze szkola

§ 80

. Rodzice maja prawo do:

a) rzetelnej informacji o postepach w nauce, sukcesach i problemach swoich dzieci,

b) wypowiadania si¢ i wyrazania uwag o pracy szkoty i jej jakosci,

C) zapoznania z podstawowymi dokumentami szkoty,

d) powiadomienia przez wychowawce klasy na specjalnie w tym celu zorganizowanych
zebraniach na tydzien przed klasyfikacja koncowa o grozacych uczniowi ocenach
niedostatecznych z przedmiotow edukacyjnych,

e) ztozenia podania do dyrekcji szkoly o wyznaczenie egzaminu klasyfikacyjnego lub
sprawdzajacego zgodnie z zasadami WSO,

f) udzialu w zyciu szkoty (imprezy klasowe, szkolne, wycieczki, zabawy szkolne itp.).

Rodzice maja obowigzek:

a) usprawiedliwiania nicobecno$ci ucznia na zajeciach w terminie do 1 tygodnia po
powrocie ucznia do szkoty, w sposob ustalony w Statucie,
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1.

2.

b) przestrzegania zasad zwalniania uczniéw z zaje¢ zawartych w Statucie,

C) uczestnictwa w spotkaniach z wychowawcami klas wg ustalonego harmonogramu,

d) przybycia do szkoty na prosb¢ wychowawcy, pedagoga lub dyrektora szkoty,

e) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia lekcyjne,

f) ponoszenia kosztow napraw zniszczonego przez ucznia wyposazenia szkoty,

g) korzystania z dziennika elektronicznego: analizowania ocen i frekwencji dziecka,
odbierania wiadomosci od dyrekcji zespotu, wychowawcy klasy i pozostatych
nauczycieli lub pracownikow szkoty.

Rozdzial 9

Ceremonial szkolny i postepowanie ze sztandarem
§81

Szkota podstawowa i liceum ogdlnoksztatcace posiadaja whasny sztandar oraz ceremoniat
szkolny

Ceremonial szkolny jest opisem przeprowadzenia uroczysto$ci z udziatem sztandaru
szkolnego i samej celebracji sztandaru. Stanowi integralng czes$¢ z przyjeta tradycja szkolng
1 harmonogramem uroczystosci 1 imprez szkolnych.

§ 82

Sztandar szkolny dla spotecznoséci szkolnej jest symbolem Polski — Narodu - Malej
Ojczyzny, jaka jest szkota 1 jej najblizsze otoczenie.
Uroczystosci z udzialem sztandaru wymagaja zachowania powagi, a przechowywanie,
transport 1 przygotowanie sztandaru do prezentacji, wtasciwych postaw jego poszanowania.
Sztandar u$wietnia uroczysto$ci szkolne moze tez bra¢ udziat w uroczysto$ciach
rocznicowych organizowanych przez administracj¢ samorzadowa 1 panstwowg oraz
w uroczysto$ciach religijnych: mszy $wigtej, uroczystosciach pogrzebowych i innych.
Sztandary sg przechowywane na terenie Zespotu Szkot w zamknietych gablotach.
Chorazy i asysta powinni by¢ ubrani od$wigtnie.
Uczen - chorazy - garnitur, ew. ciemne spodnie, biata koszula lub str6j mundurowy,
Uczennice — asysta -biate bluzki i ciemne spodnice lub spodnie lub stroj mundurowy.
Insygnia pocztu sztandarowego:

1. bialo-czerwone szarfy przewieszone przez prawe rami¢, zwrocone kolorem biatym

w strong¢ kotnierza, spigte na lewym biodrze,
2. biate rekawiczki.

Rozdzial 10

Postanowienia koncowe

§ 83

1. Szkoty uzywaja pieczeci urzgdowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 84

1. Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej okreslaja odrebne przepisy.
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§ 85
1. Dyrektor, kazdorazowo po nowelizacji statutu, opracowuje ujednolicony tekst statutu i
umieszcza go niezwitocznie na stronie szkoty.

8 listopada 2023r.
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